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Los méritos que se alegan en este currículum vitae son el resultado de un trabajo constante 
en el campo de la Gestión de los Recursos Humanos y de la Responsabilidad Social 
Corporativa. De forma mayoritaria, la labor investigadora se centra en la gestión responsable 
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también en otras áreas de conocimiento como son la Dirección estratégica, la Economía de 
la empresa, etc.  
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