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ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS DOCENCIA | N2de | ACTIVIDADES FORMATIVAS REALIZADAS Y PROPUESTAS
PRESENCIAL horas DOCENCIA NO PRESENCIAL
(informacion recogida en la ficha 1B) (sin considerar la evaluacion global en prueba tnica)

Teoria 40 Las actividades formativas y de evaluaciéon de |Ia
Actividades formativas no presenciales 90 asignatura se mantienen sin cambio, excepto la
Actividades formativas de tutorias 4 modificacion en el modalidad del examen final que pasa
Actividades de evaluacidon 4 de presencial a una modalidad on-line mediante
Practicas, seminarios y problemas 12 cuestionario.

Si no se modifican los instrumentos y/o sus ponderaciones para la convocatoria de junio | Sin cambio

atendiendo al sistema de evaluacién continua que se recoge en la ficha 1B de la asignatura,
marque con X la opcién “Sin cambio” y no cumplimente la siguiente tabla SISTEMA DE X
EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION SISTEMA INICIAL CRITERIOS DE EVALUACION SISTEMA ADAPTADO
(informacioén recogida en la ficha 1B) DOCENCIA NO PRESENCIAL
(sin considerar la evaluacion global en prueba tnica)
INSTRUMENTO DE EVALUACION Ponderacién | INSTRUMENTO DE EVALUACION? Ponderacion
TOTAL 100% TOTAL 100%

A continuacidn, se recoge, de modo diferenciado, informacién tanto sobre el sistema de evaluacién
continua establecido en la Memoria del Titulo y la ficha 1B de la asignatura como sobre el sistema de

1 Si se modifican, puede: (a) considerar instrumentos ya contemplados en el sistema inicial, manteniendo o modificando sus

porcentajes de ponderacidn sobre la calificacion final; (b) no considerar instrumentos contemplados en el sistema inicial, si se

quiere se pueden referir otorgandoles por consiguiente una ponderacién del 0%; (c) afadir nuevos instrumentos no

contemplados en el sistema inicial, incluyendo su ponderacidn. En cualquier caso, los nuevos criterios deberian sumar un 100%.
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evaluacidn global en prueba Unica regulado por el Reglamento de Evaluacién de la UCA y desarrollado por
la Instruccion del Decano de la Facultad de CC EE y EE, de 31 de enero de 2017
(https://economicas.uca.es/evalucion_100/).

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA FICHA 1B ADAPTADO A LA DOCENCIA NO PRESENCIAL?

BREVE DESCRIPCION GENERAL DE LOS NUEVOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Sin modificacion

CRITERIOS DE EVALUACION

Realizacion de examen final

El examen final se realizard en modalidad on line mediante la realizacion de un cuestionario a través del
campus virtual con preguntas tedrico-prdcticas sobre la materia.

Realizacion de ...

PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION

Sin modificacion

2 Sino se ha modificado, tan solo habria que indicar que no hay cambios, salvo lo ya indicado sobre el cambio de
modalidad del examen y sus posibles implicaciones sobre su estructura y calificacion.
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SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL EN PRUEBA UNICA ADAPTADO A LA DOCENCIA NO PRESENCIAL?

BREVE DESCRIPCION GENERAL DE LOS NUEVOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Realizacion de Examen Final y la realizacion de un Trabajo individual

CRITERIOS DE EVALUACION

Realizacion de examen final

El Examen Final se realizara en modalidad on line mediante la realizacion de un cuestionario a través del
campus virtual con preguntas tedrico-prdcticas sobre la materia.

Realizacidn de trabajo individual

Del Trabajo se valorard la claridad, adecuacion y rigurosidad en las respuestas a las cuestiones planteadas
como guia para la realizacion del mismo, asi como la capacidad de aplicacion de los conocimientos tedricos .

PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION

El procedimiento de calificacion es el siguiente:

1) Examen Final. El examen final serd valorado sobre un total de 10 puntos y se considera superado si se
obtienen 5 o mds puntos (NEF). Es condicion necesaria aprobar el examen final para poder aprobar la
asignatura. La nota obtenida en el examen final (NEF) supondra el 80% de la calificacion final de la asignatura.

2) Trabajo. Los alumnos deberdn entregar el trabajo que les ha sido asignado a través del campus virtual. La
fecha limite de entrega es el dia anterior a la fecha establecida en la convocatoria oficial para la celebracion
del examen final. La nota final de la tarea (NT) supondrd un 20% de la calificacion final de la asignatura.

Para los alumnos que aprueben el examen final, la nota final de la asignatura se obtiene:
Nf= (NEF x 0,8) + (NT x 0,2).
Para los alumnos que no aprueben el examen final la nota final de la asignatura serd la nota del examen

Si realiza evaluacién continua al 100%, no es necesario incluir un examen final. Si | No

Si va a realizar un examen final en la fecha establecida en la convocatoria oficial, con
independencia de que sea para la evaluacion continua de la ficha 1B y/o para la evaluacion global | X
en prueba Unica, indiquelo marcando con X en la casilla correspondiente

TUTORIAS Las tutorias se realizan mediante el campus virtual

REVISION DE La comunicacién a los estudiantes de las calificaciones se realizara de la manera habitual.
CALIFICACIONES | El desglose de las notas obtenidas en cada instrumento de evaluacién aparecera en
Calificaciones en el campus virtual y la nota final de la asignatura en el pre-acta de la
asignatura.

3 Sino se ha modificado sobre lo comunicado a los alumnos en las fechas establecidas por la Instruccién del Decano,

tan solo habria que indicar que no hay cambios, salvo lo ya indicado sobre el cambio de modalidad del examen y
sus posibles implicaciones sobre su estructura y calificacion.
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La revision de las calificaciones se realizard mediante el campus virtual, bien por correo
electrénico o a través de la herramienta BBB.
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