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Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales 

  

 

 
Facultad de CC.EE. y Empresariales 
c/Enrique Villegas Vélez, 2 
11002, Cádiz 
 

Adenda asignatura Segundo Semestre 
 

CURSO ACADÉMICO: Curso 2019-2020 

SEMESTRE: Segundo 

TÍTULACIÓN: GRADO DE ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 

ASIGNATURA: SOCIOLOGÍA 

CURSO: 4º 

COORDINADOR: MARÍA ANTONIA RIBÓN SEISDEDOS 

CENTRO: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

NÚMERO DE CRÉDITOS: 6 

 

ACTIVIDADES FORMATIVAS 

ACTIVIDADES FORMATIVAS DOCENCIA 
PRESENCIAL 

(información recogida en la ficha 1B) 

Nº de 
horas 

ACTIVIDADES FORMATIVAS REALIZADAS Y 
PROPUESTAS DOCENCIA NO PRESENCIAL 

Teoría  32 Se imparten todos los contenidos incluidos en la ficha 
1B. 
Se realizan todas las actividades previstas a excepción de 
los coloquios previstos para mayo. 
Se utilizan herramientas asincrónicas: videos, correos, 
foros y tutorías. 
El calendario de actividades se amplía a petición del 
alumnado.  

Actividades formativas no presenciales  20 

Actividades formativas de tutorías   0 

Actividades de evaluación 4 

Prácticas, seminarios y problemas  16 

 

SISTEMA DE EVALUACIÓN 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN SISTEMA INICIAL 
(información recogida en la ficha 1B) 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN SISTEMA ADAPTADO 
DOCENCIA NO PRESENCIAL 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN Ponderación  INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN1 Ponderación  

Examen para mostrar el dominio y 
comprensión de los contenidos teóricos 

40% Prueba de reflexión, análisis y relación 
entre los contenidos teóricos y la 
realidad social y empresarial no 
presencial. 

40% 

Pruebas de reflexión, análisis y relación 
entre los contenidos y la realidad social y 
empresarial. 

60% 

Pruebas de reflexión, análisis y relación 
entre los contenidos y la realidad social y 
empresarial en el aula.  

12% 

Trabajo escrito original realizado en grupo 
o individualmente. Debates sobre los 
temas trabajados. 

Trabajo escrito original realizado en 
grupo o individualmente. 

30%  

Pruebas de comprensión y análisis críticos 
de documentales. 

Pruebas de comprensión y análisis 
críticos de documentales. 

18% 

…    

    

TOTAL 100% TOTAL 100% 

 
1 Puede:(a) considerar instrumentos ya contemplados en el sistema inicial, manteniendo o modificando sus porcentajes de 

ponderación sobre la calificación final; (b) no considerar instrumentos contemplados en el sistema inicial, si se quiere se 
pueden referir otorgándoles por consiguiente una ponderación del 0%; (c) añadir nuevos instrumentos no contemplados en el 
sistema inicial, incluyendo su ponderación. En cualquier caso, los nuevos criterios deberían sumar un 100% 
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SISTEMA DE EVALUACIÓN ADAPTADO A LA DOCENCIA NO PRESENCIAL 

BREVE DESCRIPCIÓN GENERAL DE LOS NUEVOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN 

Análisis de las producciones de los alumnos. 
Pruebas específicas. 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
No hay variaciones en los criterios de evaluación. 
- Comprensión de la materia. 
- Rigor en la fundamentación teórica. 
- Dominio del vocabulario específico de la materia. 
- Relación entre las distintas partes de la asignatura. 
- Relación del contenido con la realidad del momento. 
- Coherencia en la argumentación. 
- Claridad expositiva. 
- Adecuación formal de las actividades a los requisitos específicos establecidos. 

Realización de examen final 

 
No se realiza examen final. 
 

Realización de prueba de reflexión, análisis y relación entre los contenidos teóricos y la realidad social y 
empresarial no presencial. 

 
Criterios de calificación de obligado cumplimiento:  
Tener, expresar y cumplir un objetivo claro (20%) 
Establecer un hilo argumental posible de seguir a través de una fácil lectura (20%) 
Incluir conceptos propios de la asignatura (20%) 
Utilizar fuentes variadas fiables y citarlas adecuadamente en el texto y en el listado de referencias (20%) 
Establecer conclusiones que se deriven de manera lógica de lo expuesto (20%) 
 

… 

 
 

… 

 
 

PROCEDIMIENTO DE CALIFICACIÓN 

La asignatura se supera obteniendo al menos 5 puntos entre las distintas partes evaluadas: prueba de 
reflexión, análisis y relación entre los contenidos teóricos y la realidad social y empresarial (40%) y actividades 
de reflexión, trabajos sobre temas de actualidad, visionado y comentario de documentales (60%).  

 

Si realiza evaluación continua al 100%, no es necesario incluir un examen final.  
Si va a realizar un examen final en la fecha establecida en la convocatoria oficial, indíquelo  
marcando con X en la casilla correspondiente 

Sí No 

 x 

 

TUTORÍAS Correo electrónico del aula virtual. 

REVISIÓN DE 
CALIFICACIONES 

Correo electrónico del aula virtual y videoconferencia. 

 




