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Adenda asignatura Segundo Semestre

CURSO ACADEMICO: Curso 2019-2020

SEMESTRE: Segundo

TITULACION: Grado en Administracion y Direccidon de Empresas

ASIGNATURA: Applied Econometrics for International Business and Economics

CURSO: 3¢

COORDINADOR: Daniel Coronado Guerrero

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

NUMERO DE CREDITOS: K3

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS DOCENCIA Ne de ACTIVIDADES FORMATIVAS REALIZADAS Y
PRESENCIAL horas PROPUESTAS DOCENCIA NO PRESENCIAL
(informacion recogida en la ficha 1B)

Teoria 28 Se mantendran los mismos contenidos, asi como el
Seminarios 4 mismo n?2 total de horas previstas para las actividades
Trabajos individuales 34 presenciales, pero en formato online y con una
Estudio auténomo 62 distribucidn distinta.
Actividades de evaluacion 2

Practicas de informatica 20 Se suprimen los seminarios (4h) y se sustituyen por

tutorias colectivas sincronas (Google Meet) (4h). Para la
teoria se utilizan herramientas sincronas (Google Meet),
presentaciones ppt, lecturas pdf y videos con grabaciones
de las sesiones sincronas. Para las practicas de
informatica se utilizan herramientas sincronas (Google
Meet con opcion compartir pantalla), software libre
(Gretl), ficheros de datos, videotutorial sobre uso de
software “Gretl”, videos con la grabacidn de las sesiones
sincronas de précticas y casos resueltos en pdf. Todo el
material se incluye al campus virtual de la asignatura.

La “Actividad de evaluacion” de 2h se suprime y se
incorpora a la actividad “Trabajos individuales”, que pasa
a tener 36h.

Los “Trabajos individuales” constituye el procedimiento
de evaluacion continua. Los trabajos estan formados por
la resoluciéon de tres casos tedrico-practicos mds un
proyecto empirico final.

Total 150
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SISTEMA DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION SISTEMA INICIAL CRITERIOS DE EVALUACION SISTEMA ADAPTADO
(informacién recogida en la ficha 1B) DOCENCIA NO PRESENCIAL

INSTRUMENTO DE EVALUACION Ponderacién | INSTRUMENTO DE EVALUACION? Ponderacion
1. Examen final escrito tedrico-practico a 60% 1. Resolucidn de tres casos tedrico- 50%
desarrollar utilizando herramientas practicos
informaticas
2. Elaboracién de un trabajo empirico 40% 2. Elaboracion de un proyecto empirico 50%
TOTAL 100% TOTAL 100%

SISTEMA DE EVALUACION ADAPTADO A LA DOCENCIA NO PRESENCIAL

BREVE DESCRIPCION GENERAL DE LOS NUEVOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion es 100% continua, y estd formada por:

1. Resolucion de tres casos (dos sobre la primera parte de los contenidos recogidos en el programa, y uno
sobre la sequnda parte). El texto, datos e instrucciones se explican en el Campus Virtual de la asignatura y en
clases y tutorias colectivas sincronas.

2. Elaboracion de un proyecto empirico con datos reales, con la estructura e instrucciones facilitadas en la
plantilla disponible en el Campus Virtual de la asignatura. Los temas son libres, si bien, se proporcionardn
sugerencias para que se adapten a las competencias que deben adquirir los estudiantes.

CRITERIOS DE EVALUACION
La evaluacion es continua. Es necesario la presentacion de los tres trabajos y del proyecto final. Es preciso
superar ambas partes para aprobar la asignatura.

PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION

Primera parte (casos prdcticos): Cada caso prdctico se evaltuia con un madximo de 10 puntos. La media de los
tres ejercicios se ponderard por 0,50.

Segunda parte (proyecto): El proyecto se evaltia con un maximo de 10 puntos y se pondera por 0,5.

Se requiere un minimo de cinco puntos en cada parte. La nota final es el resultado de la puntuacion ponderada
en ambas partes: Nota final = (nota de los tres casos prdcticos)*0,50+(nota del proyecto)*0,50

Si realiza evaluacion continua al 100%, no es necesario incluir un examen final. Si | No

Si va a realizar un examen final en la fecha establecida en la convocatoria oficial, indiquelo

. . X
marcando con X en la casilla correspondiente
TUTORIAS Correo electrénico del Campus Virtual. Tutorias colectivas a través de Google Meet.
REVISION DE Las calificaciones se publicaran en una seccion del Campus Virtual. Una vez disponibles las

CALIFICACIONES | calificaciones en el CV, se procedera a avisar a los alumnos a través del propio correo
electrénico del CV.
La revisiéon de examenes se realizard a través del correo electrénico del CV.

Puede: (a) considerar instrumentos ya contemplados en el sistema inicial, manteniendo o modificando sus porcentajes de
ponderacidn sobre la calificacidn final; (b) no considerar instrumentos contemplados en el sistema inicial, si se quiere se pueden
referir otorgandoles por consiguiente una ponderacion del 0%; (c) afiadir nuevos instrumentos no contemplados en el sistema
inicial, incluyendo su ponderacién. En cualquier caso, los nuevos criterios deberian sumar un 100%
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