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Acciones Especificas de Orientacion Profesional

De forma centralizada, la UCA acomete anualmente varias actuaciones dirigidas a mejorar la empleabilidad de nuestros
egresados: Ferias de Empleo, Plan Integral de Formacion para el Empleo, .... (https://empleoypracticas.uca.es/).

Teniendo en cuenta la estrecha relacidon de nuestros titulos con el mundo empresarial, todos los cursos académicos, se
realizan numerosas actividades que tienen como objetivo no sélo orientar profesionalmente al alumnado, sino también
ponerlos en contacto con empresarios, entre las que destacan las siguientes:

e Lacolaboracién del Centro en la organizacién de actividades de caracter formativo, dirigidas tanto a alumnos como
a profesores, por parte de las Catedras de Emprendedores, de Empresa Familiar y de Internacionalizacidn
(https://catedraempresafamiliar.uca.es/ y https://bit.ly/3Ju2VP1) constituye un complemento al programa
formativo de los estudiantes y profesores.

e La difusion de las diferentes Ediciones del Plan Integral de Formacion para el Empleo (PIFE) puestas en marcha por
el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion Tecnoldgica con el objetivo de proporcionar, a través de unitinerario
formativo, los recursos necesarios para mejorar la empleabilidad del alumnado matriculado en ultimo curso de
Grado, constituyendo un complemento de las competencias profesionales adquiridas en su titulacién y en las
practicas curriculares (https://bit.ly/3J1ag7Q). Se trata de una magnifica oportunidad para que los alumnos
conozcan los recursos en materia de orientacién laboral, formacién y herramientas para la busqueda de empleo. En
este curso se volvié a desarrollar una feria virtual de empleo (https://bit.ly/3kt00ZB).

e De forma paralela a la orientacidn que los estudiantes de ultimos cursos reciben en las distintas Ediciones del PIFE,
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales organizé durante el curso 2021-2022 diferentes actividades
encaminadas a dar a conocer las salidas profesionales de sus titulos (https://bit.ly/3J1RptC), como los seminarios
profesionales internacionales (https://bit.ly/3mxFWc9) o los seminarios de salidas profesionales del Ministerio de
Hacienda y de la Agencia Tributaria AEAT.

e Por otra parte, con objeto de desarrollar en el alumnado una serie de competencias transversales relacionadas con
el dominio de herramientas informaticas y del inglés empresarial, que resultan de utilidad de cara a su futura
insercion laboral y desarrollo profesional, se organizé durante el curso 21/22 el Diploma en Competencias
Transversales (https://economicas.uca.es/comp_transv/ y https://bit.ly/3kyQkis) que incluye cursos de 20 horas de
duracién cada uno sobre Excel Avanzado, Contabilidad Informatizada, Introduccién a los sistemas ERP e Inglés
Empresarial dirigido a los alumnos de ultimos cursos del Grado.

e Igualmente, al objeto de acercar la negociacidn de titulos de renta variable al estudiantado, la Facultad de CC.EE. y
Empresariales de Cadiz viene organizando anualmente en colaboracion con Renta4 una serie de Concursos de Bolsa
(https://economicas.uca.es/?s=Bolsa), habiéndose celebrado en el curso 2021-2022 su VIII edicién. Ademas, desde
el curso 2018-2019, de forma previa al concurso, los estudiantes tienen la posibilidad de asistir a un seminario,
organizado desde el Departamento de Economia Financiera y Contabilidad e impartido por uno de sus profesores,
para complementar su formacién en la negociacién de titulos en mercados cotizados (https://bit.ly/3ItMeB2).

e Con el fin de introducir a los estudiantes que lo deseen en el contexto profesional del aseguramiento y la gestion de
riesgos (https://bit.ly/3KMrN50), desde el curso 2019-2020 se organiza en colaboracién con la Fundacién Mapfre un
Juego de Simulacién de Estrategia Empresarial. Si bien el nimero de inscritos fue bastante limitado en el juego
organizado en el curso 2019-20, solo 30 estudiantes aproximadamente, en el curso 2021-22 el ndmero de
participantes fue de 81, lo cual obligd a realizar hasta cuatro ediciones del juego (https://bit.ly/3KQS562). A la vista
de la opinidén de los participantes esta ultima edicion puede concluirse que su consideracion como actividad
formativa extracurricular organizada por el centro en colaboracién con la Fundacién Mapfre ha sido todo un acierto
pues, como afirman casi el 65% de los estudiantes encuestados, permite a los estudiantes complementar su
aprendizaje en una serie de contenidos multidisciplinares de una forma mas interesante y atractiva que si se hubiera
seguido una metodologia tradicional.

Estas acciones anteriores estan pensadas preferentemente para los estudiantes de los Grados, no obstante, no son las Unicas
gue se organizan en la Facultad porque hay otras actividades que se desarrollan para nuestros estudiantes de los Masteres
Universitarios que evidentemente tienen una condicion académica distinta. Se ha desarrollado multiples actividades
(https://bit.ly/3kvYARN) a lo largo de este curso, destacando:
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e Jornada de salidas profesionales organizadas por la Facultad en colaboracidn, entre otros, con el Colegio de
Economistas de Cadiz, la Confederacidn de Empresarios de la provincia de Cadiz, la Asociacion de Jévenes
Empresarios y la Cdmara de Comercio donde, han participado ponentes de relevancia tanto del ambito empresarial
del sector privado como publico a lo largo de los ultimos cursos. En el curso 2021-22, estas Jornadas han sido
desarrolladas, de forma virtual, el 24 de mayo de 2022 (https://bit.ly/3F9K7BJ , https://bit.ly/3F9KSuz).

e Jornadas de Orientacién al Empleo (Plan Integral de Formacidn para el Empleo —PIFE—, con charlas informativas sobre
trabajar en el extranjero, como preparar un curriculum e incrementar tu empleabilidad, desde el Centro de
Promocién de Empleo y Practicas de la UCA desarrolladas, con caracter semestral, por el Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo (https://vrestudiantes.uca.es/) y, en la actualidad, por la Direccion General 3E
(Emprendimiento, Empresa y Egresados) (https://direccion3e.uca.es/). Adicionalmente, la Unidad de Practicas ha
venido organizando el programa UNIVERGEM, subvencionado por el Instituto Andaluz de la Mujer — Consejeria de
lgualdad y Politicas Sociales, dirigido a mujeres de la Universidad de Cadiz con la finalidad de mejorar su
empleabilidad y ofrecerles una formacion complementaria en materia de género, empleo y emprendimiento.

e LaSemana Global del Emprendimiento, donde se intenta fomentar una cultura emprendedora a través de diversidad
de actividades, que se viene celebrando de forma ininterrumpida desde 2014. En este curso 2021-22, se celebré del
8 al 12 de noviembre de 2021 (https://bit.ly/3HmM3718).

e Otras actividades de orientacion profesionales, como el seminario de Linkedln como herramienta profesional
(https://bit.ly/3xZjUBN) ademds de otras Conferencias, Mesas Redondas y Seminarios organizados por la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Empresariales (https://bit.ly/3J2znHn , https://bit.ly/3EODcgV) o cursos y jornadas, en
colaboracion con la Catedra Extenda de Internacionalizacién (https://catedraextenda.uca.es/), la Catedra de
Emprendedores (https://emprendedores.uca.es), asi como la Catedra de Empresa Familiar de la Universidad de
Cadiz (https://catedraempresafamiliar.uca.es/).

e Desde la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales se ha puesto en marcha para 2021-22 una actuacion
avalada para la mejora docente, compartida entre los cuatro masteres del centro, bajo el titulo LinkedIn de la
titulacion como fuente de informacidn en tiempo real sobre insercidn laboral de los egresados de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales (https://bit.ly/3Yghnh8). Con esta actuacién avalada se espera localizar a los
egresados de nuestros masteres con la intencion de hacer un seguimiento de su carrera profesional, y una encuesta
en relaciéon con su paso por la titulacion.

Adicionalmente, desde el propio Master de Direccidon de Recursos Humanos se han organizado distintos talleres con el fin de
profundizar en aquel conjunto de competencias y habilidades especificas que los estudiantes que se preparan para desarrollar
la direcciéon de recursos humanos debieran dominar. Por ejemplo, un taller de comunicacién oral, dada la importancia que
adquiere en el mercado laboral hablar de manera efectiva en publico; un taller sobre Excel para la Direccion de Recursos
Humanos, como herramienta esencial de apoyo a la planificacién y gestion de personas; y, entre otros, como gestionar el
LinkedIn a nivel del candidato y de la alta direccion o desarrollar a nivel técnico una némina (ver calendario académico:
https://bit.ly/4luamMz y_https://bit.ly/3xYWBrK).

De forma similar, en el Master en Contabilidad y Auditoria, de acuerdo con el interés demostrado por empleadores y alumnos
se organizd la tercera edicion del Curso Excel avanzado con una duracidn de 20 horas (http://bitly.ws/Baww ). Asimismo, se
organizd un Seminario sobre Control Financiero Permanente dirigido a informar al alumnado sobre la nueva oportunidad
laboral que supone para los auditores el desempefio de estas funciones en el Sector Publico (http://bitly.ws/Bat8 )

Dentro de la Semana Global de Emprendimiento, cabe destacar que una de dichas actividades fue desarrollada en el marco
de una clase de Masterup, llevando como titulo “Masteruper por un dia: emprender en verde”, siendo impartida por la
profesora del Titulo, la Dra. Rocio Rodriguez Barroso (https://bit.ly/3Yc3Kzaq);

Los servicios de orientacidon puestos a disposicion del estudiantado desde la coordinacion, desde Facultad de CC.EE. y
Empresariales y desde la propia Universidad de Cadiz permiten garantizar el correcto desarrollo del programa formativo del
alumnado, tanto desde el plano académico como profesional. Se ha de poner en valor y resaltar como buena practica el
conjunto de actividades que complementan el programa formativo de los estudiantes y profesores organizadas por la
Facultad, por las Catedras que colaboran con ella y por la relacién de colaboraciéon que se mantiene con asociaciones,
colectivos y colegios profesionales del entorno, como es el caso del Colegio Profesional de Economistas de Cadiz o la Camara
de Comercio. Todo ello redunda de alguna forma en los niveles de satisfaccién del alumnado con los programas y actividades
de orientacion profesional (ISGC-P06-08). El valor de este indicador, recogido en la Tabla 1, se encuentran con niveles
superiores a tres sobre cinco. Se observa, ademas, que estas puntuaciones son similares a las que se venian obteniendo en
los cursos académicos anteriores a que se decretara el estado de alarma, por lo que se consideran dentro de la normalidad.

Tabla 1

INDICADOR (CENTRO) 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

ISGC-P06-08: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y

actividades de orientacién profesional 2,63 275 ND 318 3
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