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ACUERDOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE
FACULTAD CELEBRADA EL 5 DE DICIEMBRE DE 2024

Reunida la Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, en sesion
extraordinatia, en la Sala del Google Meet https:/ /meet.google.com/zug-nrxf-vsb, el jueves 5 de diciembre
de 2024, a las 12:00 horas, en segunda convocatoria, actuando como Presidente D. Antonio Martin Prius,
Vicedecano de Ordenaciéon Académica, Innovacion Docente y Estudiantes de la Facultad de Ciencias
Econémicas y Empresariales, y asistido por D. Antonio Peinado Calero, Secretario Académico, para tratar el

siguiente

ORDEN DEL DiA

1. Aprobacién, si procede, del RSGC-P03-03-Autoinforme del Master Interuniversitario en Economia y

Desarrollo Territorial.

2. Aprobacién, si procede, de la solicitud de D. José Dominguez Jurado del cambio de adscripcion de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales a la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion.

Asistentes
Nombre Miembro Cargo
Andrades Pefia, Francisco Javier Electo PDI con vinculacién permanente
Capelo Bernal, M* Dolores Electo PDI con vinculacién permanente
de Frutos Belizon, Jesus Invitado Coordinador del Master en Direccién de Empresas
Fernandez Alles, M*, Teresa Nato Directora Seccién Depar.tam.e/ntal de Marketing y
Comunicacién
Ferniandez Pérez de la Lastra, Susana Electo PDI con vinculacién permanente
Leén Rodriguez, Marfa Dolores Nato Directora Departamento Economia General
Lépez Fernandez, Macarena Electo PDI con vinculacién permanente
Martin Prius, Antonio Nato Vicedecano de Ordenacién Acgdémica, Innovacién Docente
y Estudiantes.
Martinez Martinez, Domingo Electo PDI con vinculacién permanente
Méndez Cortegano, Maria Angeles Electo PTGAS
Moreno Rodriguez, Pedro Jesus Nato Director de la Sede de la Facultad en el Campus de Algeciras
Muriel de los Reyes, M* José Electo PDI con vinculacién permanente
Peinado Calero, Antonio Nato Secretario Académico
Pérez Gonzilez, Maria del Carmen Invitado Coordinadora del Master Univer.sita.rio en Economia y
Desarrollo Territorial
Pifiero Lopez, Juan Manuel Nato Vicedecano de Planificaciéon y Calidad
Ruiz Martinez, Marta Invitado PDI con vinculacién permanente
Valverde Cabeza, Cecilia Nato Directora Seccion Departamental de Estadistica e 1.O.
Excusan su asistencia
Nombre Miembro Cargo
Aratjo Pinzén, Pedro Nato Decano / Presidente de la Junta de Facultad
Barrena Martinez, Jesds Nato Director Departamento Organizaciéon de Empresas
Calzado Cejas, M* Yolanda Electo PDI con vinculacién permanente
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Cabrera Monroy, Francisca Electo PDI con vinculacién permanente

Contero Urgal, Candela Nato Vicedecana de Relaciones Internacionales

Fernindez Pérez, Ana Electo PDI con vinculacién permanente

Garcia Carbonell, Natalia Electo PDI con vinculacién permanente

Franco Leal, Noelia Electo PDI sin vinculacién permanente

Giner Manso, Yolanda Electo PDI con vinculacién permanente

Goémez Aguilar, Nieves Electo PDI con vinculacién permanente

Lépez Garcia, Rafacl Nato Vicedecano de Précticaslde Empresas, TFG y Comunicacién
nstitucional.

Marin Munoz, Rosario Nato Directora de la Sede de la Facultad en el Campus de Jerez

Ramirez Poussa, Flofsa Nato Ditector Seccion Depattamental de Matematicas

Rodriguez Tirado, Ana Maria Invitado Defensora Universitaria

No asisten

Nombre Miembro Cargo

Bermudez Gallardo, Daniel Electo Estudiantes

Egafia Huertos, Jesus Electo Estudiantes

Garcia Moreno, Lydia Nato Delegada del Centro

Herrera Maducfio, Jests Nato Director Departam(e:nto de: Economia Financiera y

ontabilidad

Lépez Gutiérrez, Jeronimo Nato Administrador de Campus

Marquez Moreno, Cristina Electo PDI con vinculacién permanente

Perea Santos, Noelia Electo Estudiantes

Pérez Ferron, Sebastian Electo PDI sin vinculacién permanente

Sanchez Gardey, Gonzalo Electo PDI con vinculacién permanente

Sanchez Zarzuela, Matina Electo Estudiantes

1. Aprobacién, si procede, del RSGC-P03-03-Autoinforme del Master Interuniversitario en
Economia y Desatrrollo Territorial.

El Vicedecano de Ordenacion Académica, Innovacion Docente y Estudiantes cede la palabra a la Coordinadora
del Master que presenta el Autoinforme Global para la Renovacion de la Acreditacion del Master
Interuniversitario en Economia y Desarrollo Tertitorial (Universidad de Cadiz — Universidad de Huelva y
Universidad de Jaén).

La Coordinadora del Master toma la palabra y expone un resumen del Autoinforme, indicando, para comenzar,
que el cardcter interuniversitario del Master se pone de manifiesto en numerosos aspectos, entre los que
destacan los siguientes: Cootdinacién en el calendatio (https://is.gd/z4MUcW) y en los procedimientos y
convocatorias de examenes (CALENDARIO-DE-EXAMENES-CURSO-2024-2025.pdf (uca.cs)); la
docencia de las tres primeras asignaturas del médulo comun, se imparte desde cada una de las Universidades
para los alumnos de las tres Universidades (https://mastereconomicas.uca.es/wp-
content/uploads/2023/10/Esquema-E-y-D.T\jpg); coordinacién en el ambito de las practicas en empresas
(https://is.gd/ul.Loca) y en la gestién y organizacion de los TEM  (https://is.gd/32L.XbM). También hay que
seflalar la movilidad del profesorado y del alumnado que asf lo elija, entre las Sedes; la participaciéon de
profesores de distintas Sedes en la tutorizacién/direccion de los TFM de alumnos de otras Sedes, asi como en
las Comisiones de evaluacion de los mismos.
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Aspectos generales desde la renovacion de la acreditacion de 2019

Cambio de Centro de adscripcion (Resolucion ACCUA de Modificaciéon no Sustancial de la Memoria de
27-06-2023).

Cambio de nombre de las asignaturas del itinerario especifico de la UJA (Resolucion ACCUA de
Modificacién no Sustancial de la Memoria 27-06-2023).

Inicio de la Doble Titulaciéon con la Universidad de Cartagena, Colombia (curso académico 2022-23).
Mayor integracién en cuanto al cardcter interuniversitario del Master.

Mejora en la homogeneizacién de los datos estadisticos y en los plazos de las tres Universidades, aunque
hay que seguir trabajando en ello.

La Coordinadora va realizando un resumen de cada uno de los criterios.
CRITERIO 1: INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE (IPD): Web

Se han realizado mejoras significativas en la web del Master, tanto en los contenidos como en las formas
(Auditoria Interna sobre la IPD, correspondiente al curso académico 2023-2024, realizada por la Unidad de
Calidad de la UCA el dia 19/07/24, pone de manifiesto un muy reducido grado de incidencia - 7,4%-,
habiéndose mejorado posteriormente la web atendiendo a lo indicado en esta auditoria).

CRITERIO 2: SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD

El Master se desarrolla bajo el SGC de la UCA vy de la Facultad, recogiéndose las recomendaciones de mejora
ya reconocidas y cerradas por la DEVA/ACCUA vy trabajando en algunas sefialadas en informes antetiores.

CRITERIO 3: DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO.

El Informe Final de Renovacién de la Actreditacién con fecha 26/06/2019 valora positivamente el diseflo,
organizacién y desarrollo del programa formativo del Master y no indica recomendacion alguna, como tampoco
existen recomendaciones y acciones de mejora en el Informe de Seguimiento del Plan de Mejora de ACCUA
de fecha 13/07/2021. Posteriormente, hay que sefialar la atencién y alcance conseguido a la totalidad de las tres
recomendaciones dadas en el Informe de Seguimiento de ACCUA de 6 de julio de 2022, en lo referente a este
criterio: (i) analizar el grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempeno de
las practicas externas, para lo que se han intensificado los contactos y reuniones con ellos, asi como las
evaluaciones de dichas practicas por patte de los tutores externos (https://is.gd/ul.loca); (ii) individualizar las
guifas docentes por asignaturas, como ya as{ aparecen en la web del Master (https://is.gd/Qkjslv); y (iii) analizar
y simplificar la complejidad de la estructura del Master (tres universidades andaluzas, diferentes modalidades
docentes presenciales y online y, ademas, una Doble Titulacién Internacional), andlisis y reflexion realizados,
sistematizando de manera mas clara y directa todo este proceso asi como la informacién del mismo, en la web
del Master. Estas tres recomendaciones aparecen recogidas en los postetiores Planes de Mejora de los cursos
2021-22 y 2022-23, as{ como las acciones de mejora que se han llevado a cabo para ser atendidas, pendientes
de resolucion por ACCUA al no haber existido evaluacién posterior.

En relacién con el programa formativo del Master Interuniversitario en Economia y Desarrollo Territorial, se
realiza una intensa actividad de coordinacién, tanto hotizontal como vertical. Este es un aspecto clave en el
desarrollo del Master: una intensa, vertebrada y fluida relacion entre las coordinadoras de las tres Sedes, con
una relaciéon continua via reuniones, correos, llamadas o wsp (coordinacién horizontal); y una intensa,
vertebrada y fluida relacién entre la coordinacion de cada Sede y el conjunto de profesores que imparten
docencia en el Master en esa Sede (coordinacion vertical). Este es uno de los puntos mas fuertes del Master.
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Gran importancia a la actividad de practicas en empresas, intensificando el seguimiento cercano entre el tutor
académico y el tutor externo de la entidad que acoge al alumno.

Hay que sefialar las actividades de difusién del Master (correos, dipticos, videos, redes, sesiones formativas en
las universidades...... ) que han tenido un buen resultado en la cobertura de plazas en las tres Sedes. (Para el
presente curso, 2024-25 los alumnos matriculados en la UCA son 16 y en las otras dos Sedes también se cubren
las 15 plazas establecidas en la Memotia).

También hay que sefialar la difusién del Méster en cuanto a su participacion en actividades e iniciativas de
innovacioén docente.

Los datos de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente (ISGP-P04-10) en las tres Sedes, estan en
torno al valor 4.

CRITERIO 4: PROFESORADO

Se ha incorporado una lista del profesorado, con sus datos profesionales, sus lineas de investigacion, produccion
cientifica, etc.... (Esto es importante también de cara a la realizacién de los TFM).

En el curso académico 2023-2024 han participado en el Master un total de 39 profesores diferentes. La gran
mayorfa son doctores, concretamente un 92,3% del personal académico, que cuentan con una dilatada
experiencia docente (una media de 4,8 quinquenios por profesor) e investigadora (un total de 34 sexenios de
investigacién). Mas de la mitad del profesorado (58,97%) pertenece a la categoria de Catedratico de Universidad
(CU) o de Profesor Titular de Universidad (PTU). El resto del personal académico son profesores ayudantes
doctores o contratados doctores, principalmente. La distribucion del profesorado por ambito de conocimiento
es la adecuada atendiendo al petfil de la docencia asignada: Economia Aplicada, Fundamentos del Analisis
Econémico, Organizacién de Empresas, Derecho, Estadistica e Investigacion Operativa, Sociologia y
Cartografia. Ademas, también participa profesorado colaborador proveniente de otras universidades nacionales
(Universidad de Sevilla, Universidad Jaume I) y extranjeras (Universidad de Burdeos -Francia-, Universidad
colombiana de Cartagena, entre otras) lo que proporciona mayor diversidad y garantfa del nivel de calidad y
experiencia necesarias para llevar a cabo correctamente la docencia asignada en el Titulo interuniversitario y en
las dos Dobles Titulaciones implicadas.

Se sigue trabajando en las tres recomendaciones especificas sobre el profesorado, establecidas en el Informe de
Seguimiento de 2022, pendientes de ser resueltas al no haber existido evaluacion posterior por parte de ACCUA:

Se recomienda aumentar el profesorado evaluado con Docentia.

Se recomienda un mayor esfuerzo del profesorado en la participacién de acciones formativas y en
proyectos de innovaciéon y mejora docente.

Se recomienda que la cualificacién profesional, docente e investigadora de los tutores sea publica y de
facil acceso para que el estudiantado pueda elegir el TFM y tutor mas adecuado.

Para atender a las dos primeras recomendaciones, se estd promoviendo la participacion del profesorado en la
evaluacion de la actividad investigadora, de la actividad de transferencia, de la actividad docente en Docentia y
la participacion en acciones formativas y proyectos de innovacién docente.

En relacién con la tercera recomendacion relativa a la publicidad del perfil de los tutores de TFM, en la web
del Master se ha publicado un documento al respecto, asi como un listado completo actualizado del
profesorado, junto con sus CVs, con la informacién solicitada.

CRITERIO 5 RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo:
UCA: 4,55; 3,67; 3,33; 3,75
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MOVILIDAD: Es muy superior a lo que reflejan los indicadores (este afio también se da un amplio abanico en
cuanto a la procedencia del alumnado de las tres Sedes: (Espafa, Perd, Colombia, Ecuador Chile, Egipto, Italia,
Marruecos, Argelia, Méjico, Uruguay, entre otros). Esta diversidad proporciona al Master un importante valor
afadido.

CRITERIO 6: RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Cada una de las tres primeras asignaturas comunes se imparten desde una Universidad para todos los alumnos
de las tres Universidades, incorporandose todo el alumnado al campus virtual de la Universidad que imparte
cada una de ellas.

Destacan también otras actividades docentes: tutorfas individuales y colectivas; visitas a empresas y organismos
de Desarrollo Territorial (GDR, CADE, empresas de Economia Social, entre otras...); seminarios,
conferencias, ...

Es de resaltar los avances en cuanto a la intensificacién de procesos e informacién para la realizacién y defensa
de los TFM: El proceso de elaboracién y defensa de los TEM es coherente con la normativa interna de la
Universidad de Cadiz y con el marco normativo general. Los sistemas de evaluacién permiten una evaluacion
homogénea y adecuada de los TFM. En la web del Master, estd detallado el procedimiento de eleccion y
asignacion del tema, a partir de la iniciativa del alumnado en la eleccién del tema de TEM. Por si fuera necesatio,
la coordinacién del Master ha establecido una lista Gnica de temas para TFM, relacionados con las lineas de
investigacion de los profesores del Master, para todos los alumnos de las tres Sedes; también se han disefiado
documentos de asignacion de los TFM entre alumno y tutor, asi como la posterior autorizacién del tutor para
la defensa del TFM. En la web del titulo estan publicados los criterios y procedimientos de asignaciéon de TFM.
Asi mismo, existe un documento con informacién sobre el petfil de tutores de TFM, composicién de las
comisiones de evaluaciéon de TFM y los criterios de evaluacion (https://is.gd /321 XbM). También, la asignatura
de Metodologia de la Investigacion se imparte después del médulo comun, en paralelo con el médulo especifico,
con el objetivo de conseguir una mayor implicacién por parte del alumnado en el desarrollo del TFM desde
una fase mas temprana (https://is.gd/eCOW7Q).

En cuanto a las Practicas, este Master ofrece un programa de practicas externas profesionales diseflado para
que los estudiantes adquieran las competencias necesarias para su futuro profesional y establecidas en las guias
docentes. En este sentido hay que sefialar lo siguiente:

Las redes de empresas/organismos de pricticas vinculadas al Master siempre ofrecen un numero de
plazas superior al numero de candidatos potenciales para desatrollatlas, permitiendo una mejor
adecuacion entre el perfil del alumno y las necesidades o requerimientos de las empresas.

Ademis, en la web del Master estd publicada la lista de empresas/organismos que han colaborado en el
curso 2023-2024 especificamente, asi como la lista de todas las practicas de las tres Universidades en todo
el periodo de renovacién del Master.

Elevado grado de satisfaccién de los alumnos y de los tutores externos (superior a 4,5, en ambos casos).-
Se ha trabajado mucho en la implicacién y vertebracion con los tutores externos de practicas.-

Los alumnos de pricticas desarrollan su TFM sobre un tema relacionado con la empresa/organismo
donde las desarrollan, pudiendo aportar un valor afiadido a la propia practica.

Hay que sefialar que los resultados de los indicadores académicos responden a las expectativas y a los objetivos
formativos del Plan de Estudios.

Para el curso 2023-2024, en la tabla del Anexo 3.3 del Autoinforme de Renovacién de la Acreditacion, se
presentan los resultados globales del Master y por asignaturas, correspondientes a las tres Sedes. La gran mayoria
de los alumnos matriculados tienen resultados muy positivos. Casi la totalidad de los No presentados
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corresponden a alumnos que no han realizado el Master sin haber anulado matricula (en torno al 36% de media
del total de todas las asignaturas en todas las Sedes). Hay que destacar que, analizando por médulos, el médulo
de especializacion es el que presenta una mayor variabilidad de los resultados al haber una mayor desigualdad
en la distribucién de alumnos por Sedes. El mds comparable, el médulo comin, muestra un reparto de
resultados mas homogéneos por Sedes:

No Presentado: 26%

* Aprobado: 18%
Notable: 43%
Sobresaliente: 12%
Matricula de Honor: 1%

Como se ha sefialado anteriormente, la asignatura de TFM tiene un comportamiento muy diferencial siendo la
razo6n principal por la que la duracién media del Master sea superior al afio estipulado para ello.

A continuacién, la Coordinadora indica los valores medios de las tres Universidades para cada uno de los
indicadores, teniendo en cuenta la situacién anémala del curso 2022-2023. En el Anexo 1 del Autoinforme se
detallan los indicadores de cada una de las Sedes y curso.

Tasa de rendimiento (ISGC-P04-01): en torno al 75%-80%.

Tasa de éxito (ISGC-P04-02): en torno al 100% o ligeramente inferior.

Tasa de evaluaciéon (ISGC-P04-03, también denominada Tasa de presentados): entre el 75% y el 85%.
Tasa de abandono (ISGC-P04-04): en torno al 20%.

Tasa de graduacion (ISGC-P04-05): entre 60% y 75%.

Tasa de eficiencia (ISGC-P04-06): entre 90% y 100%, generalmente.

Duracién media de los estudios ISGC-P04-07): la mayor parte de los estudiantes, acaban el Master en
su curso de imparticién; si bien y sobre todo por la defensa del TFM, en algunos casos, se pueden emplear
2 afios o mas tiempo, de ahi que la duraciéon media esté en torno a 1,5-2 afios.

(Respecto a todos los indicadores, hay que hacer especial incidencia al nimero de extranjeros
matriculados y que no hacen el Master, -por el visado u otras razones-, pero que tampoco anulan
matricula, lo que incide negativamente en los resultados).

Es de destacar que el indicador ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la
docencia, alcanza valores en torno o superior a 4,5 en las tres Sedes para los cursos en los que se dispone
datos (del curso 2020-2021 al 2022-2023).

CRITERIO 7: ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y
EMPLEABILIDAD.

El alumnado del Maister, en cada una de sus tres Sedes, dispone de los servicios necesarios para garantizar su
orientacién académica y profesional permanente.

Los alumnos tienen apoyo tutotial de los profesores y/o los coordinadores de las diferentes materias del Master,
tanto a nivel individual como colectivo, durante todo el periodo académico. También, el Master tiene disefiado
un PROA y un Plan de Orientacién Profesional (se fomenta la informacién y participacion del alumnado en
feria de empleo, visitas a empresas, seminarios, conferencias, jornadas. . .).

Se destaca el trabajo realizado desde el Master respecto a los EGRESADOS: primera reunién de egresados del
Master, que tuvo lugar el dia 30 de mayo de 2024.- Encuesta y Perfil del Egresado.- Red de Egresados y fomento
del contacto con el Master y los alumnos de ediciones posteriores —practicas o presentar experiencias, entre
otras actividades-. El grado de insercion laboral que se ha producido en los egresados del Master, no se refleja
en los indicadores.
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Se explica las lineas generales de los PLANES DE MEJORA, contando las recomendaciones ya cumplidas y
algo de lo que queda pendiente.

Principales retos para seguir manteniendo la sostenibilidad del Master:

Mantener el nimero de alumnos.

Fomentar el caricter interuniversitario.

Insistir en la mejora de la formacion continua del profesorado (docentia, innovacién docente, ..).
Consolidar la Doble Titulacion.

Seguir trabajando en la homogeneidad de los datos y plazos entre las tres Universidades.

Se aprueba por asentimiento.

2. Aprobacion, si procede, de la solicitud de D. José Dominguez Jurado del cambio de
adscripcion de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales a la Facultad de Ciencias
Sociales y de la Comunicacion.

El Secretario Académico toma la palabra e indica que el Decano recibié un correo electrénico de D. José
Dominguez Jurado informando que habia solicitado el cambio de adscripcion, mensaje que el Decano envi6 al
Secretario. Con la intencién de agilizar la evaluacioén, por parte de los miembros de Junta de Facultad, el
Secretario lo incluy6 en el Orden del Dia, comprobando con posterioridad, que el Atrea de Personal no habia
solicitado todavia informe motivado de la Junta de Facultad.

El Secretario recuerda a los miembros de Junta de Facultad que la solicitud de cambio de adscripcion debe
realizarse a través de la Sede Electronica de la Universidad de Cadiz, siendo el Area de Personal la unidad
responsable de su gestion. Esa solicitud debe incluir un informe motivado emitido por el solicitante sobre la
propuesta de cambio y el Atrea de Personal recabaré e incluira en el procedimiento, entre otros, el informe de

la Junta de Facultad.

Por esta razén se retira el punto del Orden del Dia y esta solicitud sera evaluada cuando lo solicite el Area de
Personal.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 13:00 horas, de lo que yo, como Secretario doy fe.

Visado por el Presidente

Antonio Martin Prius

El Secretario

Antonio Peinado Calero
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