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RSGC P06-03: Informe de ejecución del Programa de Orientación Profesional del Centro 

 
CURSO ACADÉMICO: 2023-2024 

CENTRO: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales    Universidad de Cádiz 

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACIÓN: Comisión de Garantía de Calidad         Aprobado por CGC el 11/03/2025 

 

Acciones Específicas de Orientación Profesional 

De forma centralizada, la UCA acomete anualmente varias actuaciones dirigidas a mejorar la empleabilidad de 
nuestros egresados: Ferias de Empleo, Plan Integral de Formación para el Empleo, …. 
(https://emprendimientoyempleabilidad.uca.es/). Estas y algunas de las actividades desarrolladas desde la propia 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales quedan reflejadas en el Informe de ejecución del Programa de 
Orientación Profesional del Centro (FSGC P06-03). 

Teniendo en cuenta la estrecha relación que el Título requiere con el mundo empresarial, todos los cursos 
académicos, se realizan numerosas actividades que tienen como objetivo no sólo orientar profesionalmente al 
alumnado, sino también ponerlos en contacto con empresarios, entre las que destacan las siguientes: 

 La colaboración del Centro en la organización de actividades de carácter formativo, dirigidas tanto a 
alumnos como a profesores, por parte de UCA Emprende (véase su memoria de actividades 2024: 
https://tinyurl.com/29sm59jx), la Cátedra de Empresa Familiar y de Internacionalización 
(https://catedraempresafamiliar.uca.es/ y https://tinyurl.com/24lwaweb) constituye un complemento al 
programa formativo de los estudiantes y profesores. Entre otras, se continuó ofertando algunas visitas a 
empresas como fue durante este curso la visita al Parque Energético CEPSA en la localidad gaditana de 
San Roque. 

 La difusión de las diferentes ediciones de la Feria de Empleo Virtual, puestas en marcha la UCA a través 
del Centro de Promoción de Empleo y Prácticas. Se trata de un espacio de encuentro entre 
estudiantes/egresados interesados en conocer las expectativas que ofrece el mercado laboral, y las 
empresas que buscan perfiles para incorporar en sus corporaciones. Para la misma se cuenta con la 
participación de diferentes stands de empresas e instituciones donde se puede entregar el cv, establecer 
conversaciones con las empresas o consultar ofertas laborales. Se trata de una magnífica oportunidad 
para que los alumnos conozcan los recursos en materia de orientación laboral, formación y herramientas 
para la búsqueda de empleo.  

 De forma paralela a la orientación que los estudiantes de últimos cursos reciben en las Ferias de Empleo, 
la Facultad de CC.EE. y Empresariales volvió a organizar durante el curso 2023-2024 diferentes actividades 
encaminadas a dar a conocer las salidas profesionales de sus títulos, como los seminarios profesionales 
internacionales, o los seminarios de salidas profesionales del Ministerio de Hacienda y de la Agencia 
Tributaria AEAT o de la Cámara de Cuentas de Andalucía 

 Por otra parte, con objeto de desarrollar en el alumnado una serie de competencias transversales 
relacionadas con el dominio de herramientas informáticas y del inglés empresarial, que resultan de 
utilidad de cara a su futura inserción laboral y desarrollo profesional, se organizó durante el curso 23/24 
la sexta edición del Diploma en Competencias Transversales (https://economicas.uca.es/comp_transv/ y; 
ver noticia en web) que incluye cuatro cursos de 20 horas de duración cada uno sobre Excel Avanzado, 
Contabilidad Informatizada, Introducción a los sistemas ERP e Inglés Empresarial dirigido a los estudiantes 
de últimos cursos del Grado. 

 Asimismo, para apoyar el desarrollo de habilidades lingüísticas en inglés, desde el Centro se propusieron 
sesiones en inglés gratuitas para el estudiantado en los tres campus (ver noticia en la web del Centro). 

 Se ha de mencionar igualmente que, desde la coordinación del Título y la dirección del Centro, se 
promovieron diferentes eventos relacionados con la gestión sostenible y la formación en valores, 
cuestiones que determinarán el futuro profesional de nuestros/as egresados/as y su calidad como 
empresarios/as con “impacto”. Como ejemplos, durante el curso 2023-2024 se promovió la participación 
en eventos relacionados con la Recogida de Alimentos (ver noticia de abril, ver noticias de diciembre en 
Cádiz y en la Sede de Algeciras), concursos como el “Evento ECO: Explora, Crea y Ofrece por un futuro 
sostenible” (ver noticia en web de la Facultad), el RETO 1000, las campañas de Donación de Sangre, la 
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gestión de ONGs como MUSEKE (ver noticia), el seminario “La Consecución de los ODS desde la Óptica 
Empresarial” (una versión para el alumnado y otra para el profesorado; ver noticia) o encuentros con 
personas como Gunter Pauli, “padre” de la Economía Azul e investido como Doctor Honoris Causa por la 
Universidad de Cádiz el 25 de abril de 2024 a propuesta de la propia Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales de Cádiz (ver noticia en web de la Facultad). 

 Igualmente, al objeto de acercar la negociación de títulos de renta variable al estudiantado, la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales Ciencias Económicas y Empresariales de Cádiz viene organizando 
anualmente en colaboración con Renta4 una serie de Concursos de Bolsa 
(https://economicas.uca.es/?s=Bolsa), habiéndose celebrado en el curso 2023-2024 su XI edición. A este 
respecto, durante este curso también se ofreció a los estudiantes la oportunidad de asistir a un Seminario 
sobre Fondos de Inversión. 

 Con el fin de introducir a los estudiantes que lo deseen en el contexto profesional del aseguramiento y la 
gestión de riesgos, desde el curso 2019-2020 se organiza en colaboración con la Fundación Mapfre un 
Juego de Simulación de Estrategia Empresarial. En esta ocasión, durante las dos ediciones que se 
realizaron participaron un total de 44 estudiantes. A la vista de la opinión de los participantes esta última 
edición puede concluirse que su consideración como actividad formativa extracurricular organizada por 
el centro en colaboración con la Fundación Mapfre ha sido todo un acierto pues, como afirman casi el 82% 
de los estudiantes encuestados, permite a los estudiantes complementar su aprendizaje en una serie de 
contenidos multidisciplinares de una forma más interesante y atractiva que si se hubiera seguido una 
metodología tradicional. 

La preocupación desde el Centro por conocer de primera mano las necesidades formativas de sus futuros/as 
egresados/as para poder desarrollarse profesionalmente se hace patente en la celebración el 22 de junio de 2023 
y el 26 de septiembre de 2024 de la I y II Jornada de Encuentros con Colegios Profesionales, Asociaciones, 
Empleadores y Egresados de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Cádiz (ver 
noticias sobre I Jornada y II Jornada en la web del Centro). 

Los servicios de orientación puestos a disposición del estudiantado por la coordinación del título de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales y por la propia Universidad de Cádiz permiten garantizar el correcto 
desarrollo del programa formativo del alumnado. Se ha de poner en valor y resaltar como buena práctica el 
conjunto de actividades que complementan el programa formativo del alumnado, y que son organizadas por la 
Facultad, por alguna de las cátedras que colaboran con ella y por la relación de colaboración que se mantiene con 
asociaciones, colectivos y colegios profesionales del entorno, como es el caso del Colegio Profesional de 
Economistas de Cádiz o la Cámara de Comercio. Todo ello redunda de forma positiva en los niveles de satisfacción 
del alumnado con los programas y actividades de orientación profesional para el grado en ADE, cuyos valores para 
el Título rondan los 3 puntos sobre 5 para el curso 23/24 (Cádiz: 2,81; Jerez: 2,49; Algeciras: 2,93) y para el grado 
en FyCO 2,86, de forma similar a los valores del propio Centro (2,86) y de la Universidad (2,88). 
(https://tinyurl.com/245fcefr).  

Aunque en algunas de las acciones anteriores han participado estudiantes de los másteres, estas acciones 
anteriores están pensadas preferentemente para los estudiantes de los Grados, no obstante, no son las únicas 
que se organizan en la Facultad porque hay otras actividades que se desarrollan para nuestros estudiantes de los 
Másteres Universitarios que evidentemente tienen una condición académica distinta. 

El Máster de Dirección de Empresas propuso participar a los estudiantes en las siguientes actividades 
profesionales:  

 LLACI-ReSe Acceder al mercado laboral los días 18 y 25 de octubre de 2023 en la Facultad de Filosofía y 
Letras 

 Feria de Empleo Virtual de la Universidad de Cádiz que tuvo lugar de 23 al 27 de octubre de 2023 

(Consultar el enlace) 

 PowerYou Experience (Fundación Human Age Institute) el 26 de octubre de 2023 en el Salón de actos ETSI 
(Algeciras) 

 Congreso Lean 23: Lean y Cambio el 10 de noviembre de 2023 en el Salón de actos Escuela Superior de 

Ingeniería 

 Taller de la Semana Global del Emprendimiento celebrado del 13 al 17 de noviembre de 2023 

https://emprendedores.uca.es   
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 Seminario “Cómo aplicar la Inteligencia Artificial para estudiar y mejorar mi perfil internacional” que 
tuvo lugar el 7 de marzo en la Sala de Conferencias de la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales. 

Entre las acciones de orientación profesional del Masterup (https://tinyurl.com/27kca3kk), todos los años se 
llevan a cabo numerosas actividades que tienen como objetivo no sólo orientar profesionalmente al alumnado, 
sino también ponerlo en contacto con empresarios/as, directivos/as y emprendedores/as de la zona. Así, se llevan 
a cabo y acogen: (i) Jornadas de salidas profesionales organizadas por la Facultad en colaboración, entre otras 
entidades, con el Colegio de Economistas de Cádiz, la Confederación de Empresarios, la Asociación de Jóvenes 
Empresarios y la Cámara de Comercio donde han participado ponentes de relevancia tanto del ámbito empresarial 
del sector privado como público; (ii) Jornadas de Orientación al Empleo como la Feria de Empleo Virtual de la UCA 
y los Encuentros empresariales encaminados a la empleabilidad de estudiantes y egresados/as 
(https://tinyurl.com/27xylfc4), organizados desde la Dirección General de Emprendimiento y la Dirección General 
de Empleo (https://emprendimientoyempleabilidad.uca.es/); (iii) cursos y jornadas, en colaboración con la 
Cátedra Extenda de Internacionalización (https://catedrainternacionalizacion.uca.es/), con UCA Emprende 
(https://emprende.uca.es/) y con la Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de Cádiz 
(https://catedraempresafamiliar.uca.es/). Entre las actividades ofertadas a los estudiantes en el curso 23/24, 
junto con las planificadas en el Programa de Orientación Profesional, se muestran las siguientes a modo de 
ejemplo: 

 Sesión “El emprendimiento en Andalucía. Veinte años de informes GEM”, que tuvo lugar el 23 de octubre 
de 2023 (https://tinyurl.com/292wsykx). 

 Encuentros Empresariales de la UCA en el Campus de Cádiz (Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales), el 23 de octubre de 2023. 

 Feria de Empleo Virtual de la UCA, del 23 al 27 de octubre de 2023. 
 VIII edición del Evento emprendedor “El éxito del fracaso”, el 14 de noviembre de 2023 

(https://tinyurl.com/22szxfch). 
 La Semana Global del Emprendimiento, donde se intenta fomentar una cultura emprendedora a través 

de diversidad de actividades, que se viene celebrando de forma ininterrumpida desde 2014. En este curso 
23/24, se celebró del 13 al 17 de noviembre de 2023 (https://tinyurl.com/24u2w86a). 

 Presentación “DIFREE, una herramienta creada desde Cádiz para Europa”, el 25 de enero de 2024 
(https://tinyurl.com/2274njy4). 

 Seminarios “FIESTA: Fórmate Innova Empatiza Soluciona Transforma Actúa”, celebrados del 8 al 21 de 
febrero de 2024 (https://tinyurl.com/23nfpnfk). 

 IX edición del Evento emprendedor “El éxito del fracaso”, el 20 de marzo de 2024 
(https://tinyurl.com/26o7kyke). 

 Jornada de emprendimiento en el Campus de Jerez, celebrada el 3 de abril de 2024 
(https://tinyurl.com/2ahbp3rv). 

 Encuentros de Experiencias Emprendedoras, celebrado el 2 de mayo de 2024 
(https://tinyurl.com/2d92rn8a). 

 Taller “Impulsa tus ventas por Internet: Taller de Estrategia Digital y Optimización en Social Media Ads”, 
celebrado el 30 de mayo de 2024 (https://emprende.uca.es/actividades/taller-
impulsatusventasporinternet/). 

 VI Jornada sobre Emprendimiento Agroalimentario, desarrollada el 13 de junio de 2024 
(https://tinyurl.com/2a6ctvaq). 

 Taller “Transformando el miedo en motor emprendedor”, que se celebró el 27 de junio de 2024 
(https://tinyurl.com/25u2n8ow). 

Tomando como referencia los indicadores reportados por el Sistema de Información de la UCA, todo este conjunto 
de actividades destinado a enriquecer la formación del estudiantado ha sido aceptablemente valorado durante 
los últimos cursos académicos por el alumnado del Masterup (nivel de satisfacción de los estudiantes con las 
actividades de orientación profesional: 20/21: 4,65; 21/22: 4,23; 22/23: 4,23; 23/24: 3,41), si bien en el curso 
23/24 el valor del indicador ha disminuido (3,41 puntos sobre 5), aunque mostrando un nivel similar al de la media 
del Centro para los másteres (3,58) pero superior al de la Universidad (3,05). 

La orientación profesional ofertada al alumnado del Máster en Contabilidad y Auditoría en curso 23/24 se ajustó 
teniendo en cuenta tanto la información recabada del ámbito profesional como la obtenida de la experiencia en 
la propia titulación en ediciones anteriores (https://tinyurl.com/2bl87as7). Concretamente, se insistió en las 
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reuniones de orientación en la importancia de acreditar un nivel B2 o superior de inglés, programando un taller 
de dos sesiones para el desarrollo de competencias lingüísticas de cara a las entrevistas de trabajo, organizado 
por la Vicedecana de Relaciones Internacionales. Además, se continuó organizando un curso Excel avanzado de 
20 horas introduciendo a los alumnos por primera vez en Power Business Intelligence. Se inscribieron en este 
curso 19 estudiantes. Como novedad, se les dio también la oportunidad de participar en un taller de comunicación 
oral “Hablar en público. Efectividad en la comunicación oral” impartido para los másteres de la Facultad.  

En el Máster en Dirección de los Recursos Humanos, de manera particular, se añadieron las siguientes 
actividades:  

 Taller sobre la red profesional LinkedIn (perspectiva candidato) celebrado el 20 de octubre de 2023 en 
formato online. 

 Taller sobre la red profesional LinkedIn (perspectiva recruiter) celebrado el 23 de octubre de 2023 en 
formato online. 

 LLACI-ReSe Acceder al mercado laboral que tuvo lugar en la Facultad de Filosofía y Letras los días 18 y 25 
de 2023. 

 Feria de empleo virtual celebrada del 23 al 27 de octubre de 2023 
(https://emprendimientoyempleabilidad.uca.es/). 

 PowerYou Experience (Fundación Human Age Institute) celebrado en el salón de actos de la EPSI 
(Algeciras) el día 26 de octubre de 2023. 

 Taller: Hablar en público. Efectividad en la comunicación oral que tuvo lugar el 10 de noviembre de 2023 
en el aula B4 de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. 

 Congreso Lean 23: Lean y Cambio, celebrado en el salón de actos de la Escuela Superior de Ingeniería 
 Taller de la Semana Global del Emprendimiento celebrado del 13 al 17 de noviembre de 2023 

https://emprendedores.uca.es  
 Curso Excel para la Gestión de Recursos Humanos que tuvo lugar los días 11,12,18 y 19 de diciembre de 

2023 en formato online. 
 Visita al Parque Energético Empresarial CEPSA el día 1 de diciembre de 2023 en San Roque (Algeciras). 
 How Generation Z is redefining the role of HRM or HR leader el día 30 de enero de 2024 en el Aula B4 de 

la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
 Taller: Nóminas desarrollado el 5 de marzo de 2024 en aula B4 de la Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales. 
 Seminario “Cómo aplicar la Inteligencia Artificial para estudiar y mejorar mi perfil internacional” celebrado 

en el Salón de conferencias de la Facultad de CC.EE y Empresariales el día 7 de marzo de 2024. 
 Webinar: liderazgo regenerativo celebrado el día 13 de marzo de 2024. (Consultar enlace) 

 Taller: Técnicas de negociación celebrado el día 9 de abril de 2024 en el Aula B4 de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales. 

En relación al Máster en Economía y Desarrollo Territorial, tanto la Universidad de Cádiz, como la de Huelva y la 
de Jaén, cuentan con programas para mejorar la empleabilidad de los universitarios dentro del mercado laboral, 
facilitándoles el conocimiento de los recursos de orientación y formación disponibles, así como las opciones más 
ventajosas para acceder y mantenerse en el empleo en función de sus intereses, demandas y sus perfiles 
formativos. Entre los programas que se desarrollan cabe destacar: 

 Agencia de Colocación (https://uca.portalicaro.es/homeh; 
https://www.uhu.es/soipea/agenciacolocacion.php; https://empleo.ujaen.es/empleo/contacto): Este 
servicio está basado en un sistema dinámico que promueve de forma ágil y eficiente la vinculación de 
nuestros alumnos y titulados con las ofertas de empleo generadas por el sector productivo. Se encuentra 
a disposición de todas las empresas e instituciones que requieran cubrir sus puestos de trabajo de acuerdo 
a las titulaciones universitarias. Con este servicio, se pretende ofrecer a los universitarios la oportunidad 
de encontrar un empleo profesional y a las empresas una amplia base de datos de candidatos procedentes 
de todos los grados, másteres y doctorados. Esta función de intermediación laboral consiste en recibir las 
ofertas de empleo por parte de las empresas y canalizar hacia ella a los candidatos con el perfil más 
competente, de acuerdo con las especificaciones requeridas.  

 Las Ferias de Empleo Universitarias (https://emprendimientoyempleabilidad.uca.es/datos-de-ferias-de-
empleo/; http://uhu.es/soipea/foro-empleo/2023/; 
https://empleo.ujaen.es/search/node?keys=feria+empleo) son el punto de encuentro entre los 
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estudiantes y egresados interesados en conocer las expectativas que ofrece el mercado laboral e 
incorporarse al mismo y las empresas que buscan perfiles para incorporar en sus corporaciones. El 
objetivo es apoyar la incorporación de los alumnos y titulados universitarios al mundo profesional, 
asesorándoles en el proceso de búsqueda de empleo y facilitando el contacto con las empresas adecuadas 
a sus perfiles profesionales, convirtiéndose en un punto de encuentro activo entre oferta y demanda 
cualificada. 

Específicamente en lo que se refiere al Programa de Orientación Académica y Profesional, el Máster ofrece una 
tutorización curricular y apoyo académico personalizado, así como los mecanismos para su orientación 
profesional. A este respecto, la coordinación del título realiza, antes del comienzo de las clases, una jornada 
orientada al alumnado en la que ofrece información detallada sobre aspectos concretos del título (profesores, 
tutores, coordinadores, contenidos, horarios, metodologías, ritmos de trabajo, materiales, uso de la plataforma 
virtual, espacios docentes, salidas profesionales y académicas, etc.), y muestra los recursos, herramientas y 
materiales que el máster pone a su disposición desde el lado más académico. Todas estas actividades están 
recogidas en el Programa de Orientación Académica y Profesional del Máster y publicadas en la web 
(https://is.gd/ENRQB2).  

Además, las coordinadoras del Máster llevan a cabo un Plan de Orientación Profesional, proporcionando 
información para la empleabilidad (cursos, jornadas, seminarios, bolsas de empleo, prácticas extracurriculares, 
prácticas de movilidad internacional, etc.) que pueda resultar de interés para el alumnado de acuerdo a su perfil 
académico. Se realizan también, dentro de las actividades del Máster, visitas al Centro de Apoyo al Desarrollo 
Empresarial (CADE), al Grupo de Desarrollo Rural de la Campiña de Jerez y Costa Noroeste (GDR), así ́ como a 
diferentes empresas relacionados con él; se desarrollan seminarios y mesas redondas sobre Economía Social y 
Cooperativismo, con participación de diferentes empresas representativas. También se mantiene una relación 
estrecha con las actividades desarrolladas con la Cátedra de Emprendimiento y la Cátedra Extenda de 
Internacionalización. 

Tras relacionar los servicios de apoyo ofrecidos por las Sedes, se resalta que la satisfacción de los diferentes 
agentes con el programa formativo es adecuada. El alumnado valora muy positivamente la planificación 
académica, el desarrollo de la docencia, la organización de las enseñanzas y la labor de tutela de las prácticas 
externas. Según el indicador ISGC-P06-02 (Grado de satisfacción del alumnado con los programas y actividades de 
orientación profesional), los datos de la UCA alcanzan una media de 3,37 para el periodo desde 2020-2021 a 2023-
2024; para la UHU en el curso 2021-2022 un 3,33; y, para la UJA, en el curso 2020-2021 de 4,8.  

 

 


