RSGC-P04-03: Informe de acceso a los titulos de la UCA y analisis del perfil de ingreso

CURSO ACADEMICO: 2024/2025

TiTULO: Grado de Administracion y Direccidon de Empresas

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: Coordinadora del Titulo: Dfia. Gema Ramirez Guerrero

Se incluirdn para su andlisis los indicadores del proceso reflejados en los informes publicados en el Sistema de
Informacién.

Hombres

Totales Mujeres

Numero de estudiantes de nuevo ingreso 498 222 (44,58%) 276 (55,42%)

Numero de estudiantes de nuevo ingreso que
cumplen del perfil de ingreso

336 140 (41,74%) 196 (58,26%)

ANALISIS Y VALORACION DE LA INFORMACION

El objetivo del presente informe es evaluar el perfil de los estudiantes de nuevo ingreso en el Grado de Administracidn y Direccién de
Empresas en el curso académico 2024/2025. Es preciso sefialar que el presente informe se ha elaborado a partir de la informacién
recogida en P0O4_20_Perfil de ingreso Grado que, para el curso académico 2024/2025, incluye los datos desagregados del Grado en el
Campus de Cadiz, Jerez, Algeciras y el Doble Grado ADE-FYCO como registros de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales,
mientras que los datos relativos al Doble Grado ADE-Derecho aparecen disponibles en los registros de la Facultad de Derecho. Los
datos han sido consultados en el mes de enero de 2026, por lo que, puede ocurrir que algun dato o indicador que se haya obtenido o
calculado al inicio del curso no coincida con los datos aqui indicados. Igualmente, indicamos que la Memoria del Titulo fue verificada
en septiembre de 2009, y sometida a su primera renovacion de la acreditacion en julio de 2016 y en segunda renovacion en julio de
2022. En dicha memoria, se establece explicitamente el perfil de ingreso recomendado para el alumnado de nuevo ingreso en el Grado
de Administracion y Direccion de Empresas: “Desde el punto de vista académico y formativo, debe tener los conocimientos previos
que le permitan integrar adecuadamente los conocimientos y competencias del plan de estudios. Para ello debe disponer de
conocimientos de base en matematicas, economia, estadistica y lengua extranjera, preferentemente inglés. El perfil ideal de ingreso
serd el de alumnos que procedan de la modalidad de bachillerato de Ciencias Sociales y, a partir de la entrada en vigor de la nueva
prueba de acceso, alumnos que procedan de la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas.”

Andilisis del perfil de ingreso del alumnado del Grado en Administracion y Direccién de Empresas en el curso 2024/25

La oferta de plazas de nuevo ingreso para el curso 2024/25, aprobada en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de abril de 2023
y publicada en el BOUCA n2 382 (pagina 8) de 9 de mayo de 2023 (ver BOUCA n? 382; ver en la web del Grado), ha sido en el Campus
de Cadiz de 265 (185 para el Grado en ADE y 80 para el Doble Grado ADE-FYCO), en la sede de Jerez se ofertan 165 plazas (90 para el
Grado en ADE y 75 para el Doble Grado ADE-Derecho) y en Algeciras 135 plazas para el Grado en ADE. En total, se ofertan 565 plazas
en el curso 23/24; en la Sede de Algeciras, el 21 de marzo de 2023 se aprobd por la Junta de Facultad del Centro una reduccién del
10% en la oferta de plazas para estudiantes de nuevo ingreso, quedando, por tanto, fijada la oferta en 135 plazas para el curso 23/24.
Tomando como referencia los datos proporcionados por el Sistema de Informacidn de la Universidad de Cadiz, en el curso 24/25 se
han matriculado en las titulaciones relacionadas con Grado en Administracion y Direccion de Empresas (ADE) un total de 498
estudiantes, distribuidos de la siguiente forma: 253 en el Campus de Cadiz, de los cuales 177 se han matriculado en el Grado en ADE
y 76 en el Doble Grado ADE-FyCO; 175 en el Campus de Jerez, de ellos 98 se han matriculado en el Grado en ADE y 77 en el Doble
Grado ADE-Derecho; y 70 estudiantes en el Campus de Algeciras, todos ellos en el Grado en ADE.

La tasa de adecuacién del Titulo es el cociente entre matriculados de nuevo ingreso preinscritos en primera opcién y total de
matriculados de nuevo ingreso (ver Tabla 1). Se pone de manifiesto que el porcentaje de matriculados que han solicitado este Grado
en primera opcion en el curso 2024/25 se sitda en valores préximos a los de referencia institucional, alcanzando el 66,99% para el
conjunto de las titulaciones vinculadas a ADE (Grado y dobles grados), frente al 61,36% registrado a nivel de la Universidad de Cadiz
(UCA). Por campus, se observan diferencias significativas, siendo los valores mas elevados los correspondientes al Campus de Jerez
(79,38%) y al Campus de Algeciras (72,53%), mientras que el Campus de Cadiz presenta un valor inferior (59,32%), lo que puede estar




relacionado con el mayor nimero de plazas ofertadas en esta sede. Para el conjunto del Grado en ADE, la tasa de adecuacién alcanza
el 70,41%, mientras que en el caso de los dobles grados se situa en el 63,56%. Considerando globalmente todas las titulaciones
relacionadas con ADE (Grado en ADE y dobles grados), el valor del indicador es del 66,99%, situdndose por encima del registrado para
el conjunto de la UCA. El Grado en ADE de la Universidad de Cadiz se oferta actualmente junto con otros dos titulos: el Doble Grado
ADE-Finanzas y Contabilidad, impartido en el Campus de Cadiz, y el Doble Grado ADE—-Derecho, impartido en el Campus de Jerez. En
este contexto, los resultados obtenidos reflejan un comportamiento satisfactorio del indicador, con especial fortaleza en los campus
de Jerez y Algeciras, y un margen de mejora en el Campus de Cadiz.

La tasa de ocupacion del titulo es el cociente entre los matriculados de nuevo ingreso por preinscripcién y el numero de plazas
ofertadas. Este indicador muestra que en el curso 2024/25 los campus de Cadiz (95,68%) y, especialmente, de Jerez (107,78%) han
cubierto un porcentaje muy elevado de las plazas ofertadas, situdndose por encima de los valores de referencia de la Universidad de
Cadiz (93,46%). En el caso del Campus de Algeciras, la tasa de ocupacion alcanza el 74,59%, valor inferior al registrado en las otras
sedes. En los tres campus se observa una evolucidn positiva del indicador respecto a cursos anteriores, manteniéndose una tendencia
global de estabilidad en niveles elevados de ocupacion. En cuanto a los dobles grados, el DG ADE—-Finanzas y Contabilidad presenta
una tasa de ocupacion del 100,04%, situandose en valores superiores a los de cursos previos, mientras que el DG ADE—Derecho alcanza
igualmente niveles elevados de ocupacién, contribuyendo al buen comportamiento global del indicador. Para el conjunto de los titulos
de ADE, incluyendo el Grado en ADE y los dos dobles titulos, la tasa general de ocupacidn se sitda en el 96,36%. Considerando
Unicamente el Grado en ADE, el valor alcanza el 92,68%, mientras que para el conjunto de los dobles grados el porcentaje es del
100,04%. Por campus, la tasa conjunta (Grado en ADE y dobles grados) es del 95,68% en Cadiz, del 107,78% en Jerez y del 74,59% en
Algeciras. Los resultados reflejan una elevada capacidad de atraccion de las titulaciones vinculadas a ADE, con especial fortaleza en el
Campus de Jerez y un margen de mejora en el Campus de Algeciras.

En la tasa de preferencia de la titulacion (preinscripciones en primera opcidn sobre plazas ofertadas); ver Anexo 1, apartado 4), se
observa que en el curso 2024/25 los campus de Cadiz (122,16%) y, especialmente, de Jerez (196,67%) presentan valores muy elevados
en este indicador, situandose por encima de los valores de referencia institucionales y reflejando una elevada demanda de las
titulaciones vinculadas a ADE en estas sedes. En comparacidon con los datos globales, dichos valores superan la media del conjunto de
las titulaciones de ADE (127,71%), si bien se aprecia una notable diferencia entre campus. En el Campus de Algeciras, la tasa de
preferencia alcanza el 79,51%, valor inferior al registrado en los otros campus, situacion que se explica por la menor ocupacién de la
oferta de plazas, si bien se observa una mejora respecto a cursos anteriores. En cuanto a los dobles grados, la tasa de preferencia del
DG ADE-Finanzas y Contabilidad se situa en el 124,67%, mostrando un incremento respecto a cursos previos, mientras que el DG ADE—
Derecho alcanza valores especialmente elevados, contribuyendo de forma significativa al alto nivel global del indicador. Para el
conjunto de los titulos de ADE, incluyendo el Grado en ADE y los dos dobles titulos, la tasa general de preferencia se situa en el
127,71%. Considerando Unicamente el Grado en ADE, el valor alcanza el 132,75%, mientras que para el conjunto de los dobles grados
el porcentaje es del 124,67%. Por campus, la tasa conjunta (Grado en ADE y dobles grados) es del 122,16% en Cédiz, del 196,67% en
Jerez y del 79,51% en Algeciras. En conjunto, los resultados ponen de manifiesto una elevada preferencia por las titulaciones de ADE,
con especial fortaleza en el Campus de Jerez y un margen de mejora en el Campus de Algeciras.

En la tasa de renovacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso en relacion al total de estudiantes matriculados); en el curso
2024/25, el valor del indicador presenta un comportamiento desigual entre sedes. La tasa alcanza el 30,17% en el Campus de Cadiz y
el 31,00% en el Campus de Algeciras, situdndose ambos por encima de la media de la Universidad de Cadiz (24,27%), mientras que en
el Campus de Jerez el valor es inferior (22,78%). Estos resultados reflejan una evolucién diferenciada por campus, manteniéndose
valores moderados en conjunto y mostrando una mayor capacidad de renovacién en Cadiz y Algeciras frente a Jerez. Como se ha
sefialado en autoinformes anteriores, estos valores pueden deberse principalmente a dos factores: por un lado, la disminucién del
alumnado de nuevo ingreso, consecuencia en parte de la mayor oferta de titulos universitarios con contenidos afines (finanzas,
contabilidad o gestién empresarial); y, por otro, al posible interés del estudiantado por mantener su condicidn de alumno retrasando
la defensa del Trabajo Fin de Grado para poder acceder a practicas extracurriculares u otras oportunidades formativas. En cuanto a
los dobles grados, la tasa de renovacion alcanza el 27,54%, situandose en valores similares a los del Grado en ADE (27,98%). Para el
conjunto de los titulos de ADE, incluyendo el Grado en ADE y los dos dobles grados, la tasa general de renovacion es del 27,76%. Por
campus, considerando Grado y dobles grados conjuntamente, los valores son: Cadiz 30,17%, Jerez 22,78% y Algeciras 31,00%. Los
datos muestran una estabilidad en la tasa de renovacion, con valores préximos a los institucionales y con margen de mejora
especialmente en el Campus de Jerez.




Tabla 1. Tasas por Titulacién y Campus en el curso académico 2024/25

GRADOS Y DOBLES GRADOS CAMPUS
TOTAL GADE vy
DGs

Adecuacion 70,41% 63,56% 66,99% 59,32% 79,38% 72,53%

Campus de
Algeciras

TOTAL GADE TOTAL DGs Campus de Cadiz Campus de Jerez

Ocupacion 92,68% 100,04% 96,36% 95,68% 107,78% 74,59%
Preferencia 132,75% 124,67% 127,71% 122,16% 196,67% 79,51%
Renovacién 27,98% 27,54% 27,76% 30,17% 22,78% 31,00%

En cuanto a la distribucién por género del alumnado que ingresa en las titulaciones de Administracién y Direccion de Empresas, como
puede observarse en la Tabla 2, el porcentaje de hombres (55,42 %) es superior al de mujeres (44,58 %) en el conjunto de la titulacién.
Esta diferencia es mas acusada en el Campus de Cadiz, donde los hombres representan el 60,08 % del alumnado de nuevo ingreso.
Por el contrario, en el Doble Grado ADE-Derecho, impartido en el Campus de Jerez, predominan las mujeres, con un 58,44 %, si bien
se trata de una distribucidn relativamente equilibrada.

Tabla 2. Estudiantes de nuevo ingreso en titulaciones de ADE segun género por Titulaciéon y Campus en el curso académico 2024/25

CADIZ JEREZ ALGECIRAS

- romaL
ADE- | TOTAL ADE- | TOTAL
TITULACION
[ GENERO | Grado ADE cApIz Grado ADE DERECHO JEREZ Grado ADE

68
3842%  4342%  3992%  4184%  5844%  4914%  50,00%

109 43 152 57 32 89 35

m 61,58%  5658%  60,08%  5816%  41,56%  5086%  50,00% |3 42/

Respecto a la edad del alumnado de nuevo ingreso, en el curso 2024/25 se observa que la mayoria del estudiantado inicia sus estudios
con edades comprendidas entre los 18 y 20 afios (ver Tabla 3), concentrando este grupo el 69,09 % del total. EI 9,70 % del alumnado
se sitla en el tramo de edad comprendido entre los 21 y 25 afios, mientras que el 1,41 % corresponde a alumnado con edades
superiores a los 25 afios.

Tabla 3. Estudiantes de nuevo ingreso en titulaciones de ADE seguin edad por Titulacién y Campus en el curso académico 2024/25

(o:\]4 JEREZ ALGECIRAS

DG ADE- TOTAL DG ADE- TOTAL ADE
Grado ADE FyCO CADIZ Grado ADE DERECHO TOTAL JEREZ | Grado ADE

18 afi 342
anos 69,09%

19-20 98

afnos 1 1 2 19,80%

21-25 48

E 3 8 9,70%

26-30 2

afnos 1 0,40%

31-40 5

E 1 1 1 1 1,01%

> 40 ai 0
afios 0,00%




En el curso 2024/25 la mayoria de los estudiantes proceden de la modalidad de Bachillerato (ver Tabla 4), que concentra el 90,60 %
del alumnado de nuevo ingreso. La nota media de acceso correspondiente a los estudiantes de nuevo ingreso en las titulaciones de
Administracion y Direccidn de Empresas en los ultimos cinco cursos académicos se recoge en la tabla siguiente. Como puede
observarse, en el curso 2024/25 la nota media de acceso se sitia en 9,077, valor que se mantiene claramente por encima del registrado
en el curso 2020/21 (8,869), consolidando asi una tendencia general de incremento en los Gltimos cursos académicos. Por campus y
titulacién, en el curso 2024/25 la nota media de acceso alcanza 9,33 en el Campus de Cadiz (resultado de la media entre el Grado en
ADE, con una nota de 8,695, y el Doble Grado ADE—FyCO, con 9,98); 9,24 en el Campus de Jerez (media entre el Grado en ADE, 9,13,y
el Doble Grado ADE-Derecho, 9,351); y 8,652 en el Campus de Algeciras, donde Unicamente se imparte el Grado en ADE.

Cabe sefalar que la nota promedio total reflejada en la tabla corresponde a una media aritmética simple de las notas medias por
campus, y no a una media ponderada por nimero de estudiantes, lo que permite una comparacién homogénea de la evolucién global
de las notas de acceso entre sedes. En términos generales, los valores obtenidos confirman un nivel de acceso elevado y estable en
las titulaciones analizadas, con ligeras variaciones entre campus y modalidades que deben interpretarse en funcién de las
caracteristicas propias de cada oferta formativa.

Tabla 4. Nota media de acceso en titulaciones de ADE por Titulacién y Campus en el curso 2024/25

NOTA

Grado DG ADE- PROMEDIO Grado DG ADE- PROMEDIO Grado PROMEDIO

ADE FyCO CADIZ ADE DERECHO JEREZ ADE
24/25 8,695 9,98 9,337 9,13 9,351 9,240 8,652 9,077

8315 9,86 9,087 8,685 9,392 9,038 8,824
8422 9,624 9,023 8,86 10,13 9,499 8,336
8367 9,827 9,097 8,369 9,72 9,044 8,271
7,889 9,384 8,636 7,966 11,10 9,533 8,438

Andlisis sobre el cumplimiento del Perfil de Ingreso del alumnado del Grado en Administracion y Direccion de Empresas en el curso
2024/25.

Como se ha recogido al principio de este informe, de acuerdo con la Memoria del Titulo y el posterior desarrollo realizado por la CGC
del Centro en el curso académico 2012/2013, para poder analizar si un/a estudiante cumple con el perfil de ingreso recomendado
resulta necesario conocer su via de acceso y las calificaciones obtenidas en las asignaturas de Matemdticas/Estadistica, Economia y
Lengua Extranjera.

Asi, se establece que el/la estudiante que proviene de Bachillerato adquirird una:

- Condicion necesaria: si tiene conocimientos de base en matematicas y estadistica. Se cumplird esta condiciéon cuando el
estudiante haya superado en Selectividad la prueba de Matematicas, esto es, haya obtenido una calificacién de 5 o superior.

- Condicion suficiente: si tiene conocimientos de base en economia o lengua extranjera. Se cumplira esta condicién cuando el
estudiante haya superado en Selectividad la prueba de Economia, o bien la prueba de lengua extranjera, esto es, haya
obtenido una calificacion de 5 o superior en alguna de ellas.

No obstante, la informacién ofrecida por el Distrito Unico Andaluz a dia de hoy al Servicio de Gestién de la Calidad y Titulos de la
Universidad de Cadiz no recoge las calificaciones que el alumno/a ha obtenido en la Prueba de Acceso a la Universidad en las
asignaturas de Inglés ni Estadistica. La informacion disponible incluye la especialidad de acceso de Bachillerato, la calificacion de la
fase general y de aquellas asignaturas en las que el estudiante ha optado por examinarse en la fase especifica.

En este sentido, con la informacion disponible con respecto al perfil del alumnado de nuevo ingreso para el curso 24/25, analizado en
el informe de ingreso que se incluye en la web de la Facultad (P04 —Proceso para la gestidn de los procesos de Ensefianza-Aprendizaje
del SGC de la Facultad), se puede indicar que, de los 444 estudiantes que han accedido al Grado en Administracién y Direccion de
Empresas a través de la Prueba de Acceso a la Universidad, 336 cumplen con el perfil de ingreso (98%):




- EI68,2% (303 estudiantes) presenta como especialidad de acceso el Bachillerato en Humanidades y Ciencias Sociales, por lo
qgue, se presupone, deben haberse examinado en la fase general de la asignatura Matematicas Aplicadas a las Ciencias
Sociales.

- El'7,4% (33 estudiantes) presenta como especialidad de acceso el Bachillerato en Ciencias y en Ciencias y Tecnologia, por lo
que se asume que deben haberse examinado y superado en la fase general la asignatura Matematicas II.

- El'1% (2 estudiantes) presenta como especialidad de acceso el Bachillerato de Artes y Ciclos Formativos.
- Parael 23% (102 estudiantes), en los datos obtenidos no aparece de qué rama en especifico procede.

Del anterior analisis se desprende que el alumnado ha superado la materia Matematicas y Economia de la Empresa en las Pruebas de
Acceso a la Universidad, cumpliendo asi el perfil de ingreso recomendado. Con los datos disponibles, no hay informacién mas detallada
de las asignaturas Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales, Economia de la Empresa y Matematicas Il en la fase especifica. Por
tanto, el perfil de ingreso del nuevo alumnado es adecuado para garantizar la adquisicion de las competencias establecidas por el
Titulo.

Por otro lado, es importante recordar que, dada la implantacién en el curso 19/20 del doble titulo de Grado en Administracion de
Empresas y Grado en Finanzas y Contabilidad (Doble Grado en ADE-FyCQO), habra algunos indicadores del Grado en ADE que hayan
sido afectados, pues la oferta académica a disposicidon del alumnado de nuevo ingreso es mas amplia para aquellos que deseen cursar
estudios relacionados con las finanzas y la contabilidad.

Los criterios de admisién son coherentes con la tipologia de |a titulacion de referencia y no generan disfuncionalidades en su desarrollo.
En la pagina web del Titulo, en el apartado Informacion publica hay una parte titulada ACCESO donde se puede encontrar toda la
informacion relacionada con los criterios de admisidn, el perfil de ingreso, etc. (https://economicas.uca.es/inf_pca grad/). Todos los
tramites y gestion del acceso al Grado en Administracion y Direccién de Empresas, se realiza de forma centralizada en la UCA
(https://webacceso.uca.es/preinscripcion/grado/).

Puntos fuertes

- La titulacién presenta una tasa de ocupacién general del 96,36%, destacando especialmente el Campus de Jerez con un
107,78% y el Doble Grado ADE-Finanzas y Contabilidad con un 100,04%. Estos datos reflejan una evolucidon positiva en todos
los campus y una capacidad de atraccién muy alta.

- Latasa de adecuacién (alumnos que eligen el grado como primera opcidn) es del 66,99%, lo que sitia a ADE por encima del
valor de referencia de la Universidad de Cadiz (61,36%). En términos de preferencia, el Campus de Jerez alcanza un
sobresaliente 196,67%, doblando practicamente la oferta de plazas en demanda directa.

- Se ha consolidado una tendencia alcista en los Ultimos cinco afios, elevando la nota media de acceso de un 8,869 en el curso
2020/21 aun 9,077 en el 2024/25. Este incremento es notable en titulos como el Doble Grado ADE-FyCO en Cadiz, que alcanza
una nota de 9,98, confirmando un nivel de acceso elevado y estable,.

- EI98% de los estudiantes que accedieron mediante la Prueba de Acceso a la Universidad cumplen con el perfil ideal. El andlisis
indica que el alumnado cuenta con la base necesaria en Matematicas y Economia para garantizar la adquisicion de las
competencias del titulo.

- Enlos campus de Cadiz y Algeciras, las tasas de renovacion son del 30,17% y 31,00% respectivamente, cifras que superan
significativamente la media de la UCA, situada en el 24,27%. Esto indica un dinamismo superior en la incorporacién de nuevo
alumnado en estos centros.



https://economicas.uca.es/inf_pca_grad/
https://webacceso.uca.es/preinscripcion/grado/

FSGC-P04-03: Informe de acceso a los titulos de la UCA y analisis del perfil de
ingreso

CURSO ACADEMICO: 2024-2025

TiTULO: GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Coordinador del Titulo,
D. DANIEL REVUELTA BORDOY

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

Se incluiradn para su analisis los indicadores del proceso reflejados en los informes publicados
en el Sistema de Informacidn.

El nimero de plazas ofertadas para el Grado de Finanzas y Contabilidad para el curso 2024-2025 se
ajusto a lo establecido en la memoria del titulo. Concretamente, se ofertaron un total de 150 plazas
distribuidas en 90 para el Grado en FYCO en exclusiva, 40 de las 80 plazas del Grado en ADE y Grado en
FYCO (Grupo Unico), y 20 del Grado en FYCO y Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
(BOUCA,02-05-2024). No obstante, es preciso matizar que el nimero total de estudiantes que podian
iniciar los estudios de FYCO entre grado y doble grado es de 190 plazas, pues si bien hasta el curso
2018-2019, el nimero de plazas ofertadas era de 150 y se minoraban en 20 plazas que quedaban
reservadas para los alumnos del Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relaciones Laborales y
Recursos Humanos, a partir del curso 2019-2020 la oferta se reestructurd, ofreciendo 90 plazas para
FYCO, 20 para el Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relaciones Laborales y Recursos Humanos,
y 80 plazas para el nuevo Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas y Finanzas y
Contabilidad, aunque de las 80, 40 eran las plazas que aportaba el grado de FYCO a este doble grado,
gue cuenta en la actualidad con grupo Unico.

Siguiendo la correspondiente Instruccidon por la que el Vicerrectorado de Planificacidn, Calidad y
Evaluacién y del Vicerrectorado de Profesorado por la que se coordinaron los Planes de Ordenacidn
Docente de Centros y Departamentos para el curso 2024-25 (Instruccién), y conforme al Calendario del
Proceso de Planificacion Docente para el curso 2024-2025, desde el centro se disefiaron las
correspondientes planificaciones docentes para el Grado en Finanzas y Contabilidad y Doble Grado
FYCO y RRLL y RRHH (Planificacion Docente FYCO y FYCO-RRLL) y el Doble Grado en ADE y FYCO
(Planificacién Docente ADE-FYCO). En sendas planificaciones, por curso, aparece el nimero de grupos
tedricos y practicos que corresponde a cada asignatura.

El perfil de ingreso de los estudiantes de nuevo ingreso en el Grado en Finanzas y Contabilidad en el
curso 2024-25 puede analizarse a partir de la informacién recogida en el apartado 4 del Anexo 1, el cual
incluye los datos desagregados del Grado en FYCO, del doble titulo Grado en FYCO y Grado Relaciones
Laborales y Recursos Humanos y del doble titulo Grado en Administracion y Direccién de Empresas y
Grado en Finanzas y Contabilidad.

En la Memoria verificada del titulo, de septiembre de 2009, el perfil de ingreso recomendado de los
estudiantes de nuevo ingreso en el Grado en FYCO se establecia como: “Del estudiante de este Grado
se espera que posea valores como la capacidad de trabajo, capacidad de gestidon del tiempo,
responsabilidad, ilusién e iniciativa ademas de habilidades para trabajar en equipo, entre otros. [...]
Desde el punto de vista académico y formativo debe disponer de conocimientos de base en
matematicas, economia, estadistica y lengua extranjera, preferentemente inglés. El perfil ideal de
ingreso sera el de alumnos que procedan de la modalidad de bachillerato de Ciencias Sociales y, a partir
de la entrada en vigor de la nueva prueba de acceso, alumnos que procedan de la rama de
conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas”. No obstante, en el curso 2012-13 la CGC del Centro
desarrollé esta definicién recogida en la Memoria verificada sobre la medicidn del perfil de ingreso
acordando que se considera que un alumno de nuevo ingreso cumplia el perfil de ingreso si:

A) Alumnos que provienen de Bachillerato:
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— Condicién necesaria: Tener conocimientos de base en Matematicas y Estadistica. Se
cumplird esta condicién cuando el estudiante haya superado en Selectividad la prueba de
Matematicas, esto es, haber obtenido una calificacién de 5 o superior.

— Condicién suficiente: Tener conocimientos de base en Economia o Lengua Extranjera
(inglés). Se cumplira esta condicién cuando el estudiante haya superado en Selectividad o
bien la prueba de Economia o bien la prueba de lengua extranjera, esto es, que haya
obtenido una calificacién de 5 o superior en alguna de ellas.

B) Alumnos que provienen de otras vias de acceso:
— Disponer de conocimientos compatibles con los mencionados anteriormente.

En consecuencia, para poder medir adecuadamente el perfil de ingreso de los alumnos se precisa
disponer de la siguiente informacién:

=  Viade acceso a la titulacion.

=  Calificaciones obtenidas, en su caso, en las asighaturas de Matematicas, Economia e Inglés.
La falta de parte de esta informacién provocard que no se pueda medir y analizar el perfil de
ingreso.

Analisis del Perfil de Ingreso de los alumnos del Grado en FYCO en el curso 2024-2025.

Segun los datos suministrados por la Unidad de Calidad de la Universidad de Cadiz, en el curso 2024-
2025 se matricularon en el Grado en FYCO 89 alumnos, 10 alumnos en el Doble Grado Finanzas y
Contabilidad y Relaciones Laborales y Recursos Humanos y 76 alumnos en el Doble Grado de
Administracion y Direccién de Empresas y Finanzas y Contabilidad, lo que supone un total de 175
estudiantes.

Hasta el curso 2018-2019, el nimero de plazas ofertadas era de 150 y se minoraban en 20 plazas que
quedaban reservadas para los alumnos del Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relaciones
Laborales y Recursos Humanos. A partir del curso 2019-2020 la oferta se reestructurd, ofreciendo 90
plazas para FYCO, 20 para el Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relaciones Laborales y Recursos
Humanos, y 80 plazas para el nuevo Doble Grado en Administracién y Direccidn de Empresas y Finanzas
y Contabilidad, es decir, un total de 190 plazas.

La tasa de ocupacion, entendida como matriculados de nuevo ingreso en Grado por preinscripcién con
relacién a la oferta, total es del 92,11% (175 matriculados sobre un total ofertado de 190 estudiantes).
Segun los datos facilitados por la Unidad de Calidad y Evaluacién de la UCA, las tasas de ocupacién son
del 96,67% en el grado en Finanzas y Contabilidad, del 50,00% en el Doble Grado Finanzas y
Contabilidad y Relaciones Laborales y Recursos Humanos y del 98,75% del Doble Grado Administracion
y Direccion de Empresas y Finanzas y Contabilidad. Como puede apreciarse, en el curso 2024-2025 no
se ha cubierto parte de la oferta del Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y Relaciones Laborales y
Recursos Humanos, si bien la ocupacién en el Grado en FYCO mejoré en gran medida respecto al curso
anterior (78,89%) y en el caso del doble Grado ADE-FYCO la mejora respecto al curso anterior fue mas
ligera (93,75%).

Se observa una gran mejora de la tasa de preferencia del Grado en FYCO que se situa en el 83,33%
frente al frente al 51,1% del curso 23-24. Por otra parte, la tasa de preferencia del Doble Grado en ADE
y FYCO sigue aumentando, pasando del 90% en el curso 23-24 al 120% para el curso 24-25. Este hecho
obedece en gran medida a la recuperacidon de actividades como las jornadas de orientacién
universitaria, que se realizaron en diferentes emplazamientos del 2 al 10 de abril de 2025 (Ver
evidencias) y a los diferentes mecanismos implementados desde la Universidad para acercar de forma
telematica las diferentes titulaciones a los centros de ensefianza superior, o bien haciendo mas
accesible y comprensible la informacién publicada en la web de la institucidn y los centros en relacién
al titulo. En este sentido, si que se aprecia margen de mejora en las tasas de preferencia, sobre todo
en el Doble Grado FYCO+RRLLyRRHH.

Respecto a la distribucidn por género del estudiantado que comienza a estudiar el Grado en FYCO,
como se aprecia en la Tabla 1, existe un mayor nimero de alumnos que de alumnas en todos los titulos
salvo en el Doble Grado FYCO y RRLL y RRHH. Destaca que, en esta ocasion, la proporcion de hombres
que optan por el doble Grado ADE+FYCO sea significativamente superior al de mujeres, pues
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tradicionalmente estas tenian una mayor predisposicién por los dobles titulos en relacién a los
hombres. Los datos ofrecidos en la Tabla 1 confirman la tradicional existencia de un desequilibrio en
favor de los hombres cuando FYCO se estudia como titulo Unico (al igual que sucedia en cursos
anteriores: 2017-18: 66/33; 2018-19: 59/41; 2019-20: 56/44; 2020-21: 28/14; 2021-22: 35/25; 2022-
23:40/26;2023-2024: 68/32).

Tabla 1. Estudiantes de nuevo ingreso en GFYCO segtin género

FYCO DG FYCO+RRLLy DG ADE+FYCO Frecuencia Porcentaje
RRHH
Hombres 54 3 43 100 57,14%
Mujeres 35 7 33 75 42,86%
Total 89 10 76 175 100%

En relacién a la edad, como se deduce de la Tabla 2, mas del 80% de los estudiantes de nuevo ingreso
comienzan sus estudios del Grado en FYCO con una edad comprendida entre los 18 y los 20 afios, el
11,43% tiene mas de 20 y menos de 25 y el resto posee 26 afios o mas. Por otro lado, el domicilio
familiar de 137 de los 175 estudiantes se ubica en Cadiz y 23 son de otra provincia andaluza distinta,
principalmente de Malaga y Sevilla (10 y 7 alumnos respectivamente).

Tabla 2. Estudiantes de nuevo ingreso en GFYCO por edad

» 19-20 21-25 26-30 31-40
18 afios ~ - o o
anos anos anos anos
Frecuencia 113 37 20 2 2 1 175
Porcentaje 64,57% 21,14% 11,43% 1,14% 1,14% 0,57% 100,00%
(Sobre 144)

Atendiendo a la modalidad de acceso, el siguiente grafico permite ver que la principal via de acceso es
la de alumnos provenientes del bachillerato que superan las pruebas de acceso a la universidad,
representando un 85,14% del total (149 de los 175 estudiantes). Le sigue por nimero, los estudiantes
que provienen de ciclos formativos de grado superior, que representan el 6,86% (12 de los 175). Los 14
estudiantes restantes han sido agrupados en “Otros” y representa a 2 alumnos cuya via de acceso es la
posesién de otro titulo universitario o equivalente y 12 estudiantes procedentes de sistemas educativos
extranjeros, previa solicitud de homologacién, del titulo de origen al titulo del grado.

Griéfico 1. Estudiantes de nuevo ingreso en FYCO por modalidad de acceso
(Curso 24-25)

8,00%

6,86%

m PAU
= CFGS
Otros

Por su parte, la siguiente Tabla 3 muestra informacién sobre la distribucién de los estudiantes de nuevo
ingreso por modalidad de acceso y por género. Los resultados indican una aparente distribucion
hombre/mujer para las principales vias de acceso. Desde bachillerato la proporcion hombre/mujer es
similar a la distribucidn sefialada antes para los estudiantes de nuevo ingreso en lineas generales,
mientras que para el caso de los que acceden desde los ciclos formativos la distribucién esta en el 50%.




Tabla 3. Estudiantes de nuevo ingreso del Grado en FYCO por via de acceso y género.

Hombres Mujeres Total
% (sobre
Modalidad de acceso % N2 % % §44)
PAU 86 |57,72% 63 | 42,28% 149 | 85,14%
CFGS 6 50,00% 6 | 50,00% 13 |13,48%
Otros 8 57,14% 6 |42,86% 6 15,73%
Total 100 | 57,14% 75 | 42,86% 175 | 100,00%

En términos generales, la nota media de acceso correspondiente al alumnado de nuevo ingreso que
comenz6 a estudiar el grado en FYCO para el curso 2024-2025 fue de 9,02 puntos (una décima superior
a la del curso precedente, que era de 8,89 puntos). Si bien, el andlisis desglosado por titulos, permite
distinguir que es el Doble Grado ADE y FYCO el que contd con la nota de acceso mas elevada para este
curso (9,98 frente al 9,92 del curso previo), seguido del Grado en FYCO (8,36 frente al 7,88 del curso
anterior) y del Doble Grado FYCO y RRLL-RRHH (7,20 frente al 8,42 del curso anterior). Se observa, en
general una estabilizacién en las notas de acceso en el Doble Grado ADE y FYCO y FYCO vy una
disminucidén del Doble Grado FYCO y RRLL y RRHH, en algo mas de un punto, si bien en el curso 2022-
2023 la nota de acceso a este doble grado fue extraordinariamente superior a la media histérica. De
hecho, la nota de acceso en el curso 2021-2022 de este doble titulo fue de 7,74.

Analisis sobre el cumplimiento del Perfil de Ingreso de los alumnos del Grado en Finanzas y
Contabilidad en el curso 2024-2025.

Como se ha recogido al principio de este documento, de acuerdo con la memoria del titulo y el posterior
desarrollo realizado por la CGC del Centro en el curso 2012-2013, para poder analizar
convenientemente si un alumno cumple con el perfil de ingreso recomendado resulta necesario
conocer la via de acceso del alumno y las calificaciones obtenidas en ciertas asignaturas. No obstante,
la informacién ofrecida por el Distrito Unico Andaluz a dia de hoy al Servicio de Gestién de la Calidad y
Titulos de la Universidad de Cadiz, no recoge las calificaciones que el estudiantado ha obtenido en la
Prueba de Acceso a la Universidad en las asignaturas de Inglés ni de Estadistica, por lo que no puede
analizarse adecuadamente el cumplimiento del perfil de ingreso recomendado por parte de los
alumnos de nuevo ingreso. La informacién disponible incluye sélo la nota obtenida en la fase general.

En cualquier caso, al objeto de realizar un analisis lo mas completo posible con la informacidén de la que
se dispone para los 149 estudiantes que accedieron mediante la prueba de acceso a la universidad,
puede afirmarse que:

e EI62,41% (93 sobre 149) de los estudiantes cursé como especialidad de acceso el Bachillerato
de Humanidades y Ciencias Sociales, por lo que, se presupone que deben haberse examinado
en la fase de acceso de la asignatura de Matemadticas Aplicadas a las Ciencias Sociales.

e El 0,42% (16 sobre 149) de los estudiantes presenta como especialidad de acceso el
bachillerato en Ciencias, Tecnologia, Ciencias y Tecnologia o Ciencias de la Naturaleza y la
Salud, por lo que se asume que se examinaran en la fase de acceso de la asignatura
Matematicas Il.

Con la limitacién que supone no tener acceso a las calificaciones individualizadas por asignatura de las
que los estudiantes se han examinado en las PAU, puede deducirse que estos 109 (93+16) estudiantes
(73,15% de los que han accedido mediante PAU) cumplirian el perfil de ingreso con una probabilidad
muy alta.

Del numero de estudiantes que accedieron mediante ciclo formativo (12), se sabe que 7 (4 hombres y
3 mujeres) accedieron desde la Especialidad de Administracién y Gestidn, por lo que estos si que cabria
que considerar que cumplen el perfil formativo.

Por tanto, 116 de los 175 estudiantes (66,29%) de los estudiantes que accedieron al grado se sabe, a
ciencia cierta, que cumplian el perfil de acceso.







FSGC-P04-03: Informe de acceso a los titulos de la UCA y analisis del perfil de

ingreso

CURSO ACADEMICO: 2024-2025

TiTULO: Master Universitario en Direccidon de Empresas

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

p Coordinador del Titulo,
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: i L,
D. Jesus de Frutos Belizon

Se incluirdn para su analisis los indicadores del proceso reflejados en los informes publicados
en el Sistema de Informacion.

Totales Mujeres Hombres
16 9 7
16 9 7

Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso que cumplen Perfil de
Ingreso

ANALISIS Y VALORACION DE LA INFORMACION

En el curso 2024/2025, los indicadores relativos al perfil de ingreso del alumnado del Master
en Direccion de Empresas reflejan una evolucién moderada respecto al curso anterior,
manteniéndose, no obstante, niveles de interés relevantes por parte de los potenciales
estudiantes. La tasa de adecuacion del titulo (ISGC-P04-16) alcanza el 50 %, lo que supone un
descenso respecto al 77,78 % registrado en 2023/2024, circunstancia que puede vincularse a
la diversificacion de opciones formativas en el entorno del titulo. La tasa de ocupacién del
titulo (ISGC-P04-17) se sitla en el 53,33 %, inferior al valor del curso precedente (90 %), si
bien continlda garantizando la viabilidad académica del programa. Por su parte, la tasa de
preferencia del titulo (ISGC-P04-18) se mantiene en niveles elevados (160 %), lo que evidencia
gue el master sigue siendo una opcion atractiva y demandada, a pesar de un ligero descenso
respecto al curso 2023/2024. Finalmente, la tasa de renovacién o de nuevo ingreso (ISGC-
P04-19) se situa en el 42,11 %, mostrando una variacion a la baja que serd objeto de
seguimiento en préximos cursos dentro de las acciones de mejora del titulo.

El listado de alumnado inscrito en el Campus Virtual a principios del mes de noviembre incluia
un total de 21 estudiantes de nuevo ingreso, de los cuales finalmente cursaron el Master 16.
Parte del alumnado inicialmente admitido no pudo incorporarse al programa debido a
problemas relacionados con la obtencion del visado. En otros casos, no se dispone de
informacidn sobre los motivos que impidieron su incorporacién efectiva al master. Esta
situacion, relativa a estudiantes que obtienen plaza, pero no pueden finalmente cursar el
titulo por dificultades administrativas vinculadas al visado, se viene produciendo de forma
recurrente en cursos académicos anteriores. Desde la coordinacidn del master no es posible
adoptar medidas directas para la resolucién de esta circunstancia, al tratarse de un factor
externo al ambito de actuacidn del titulo.

En cuanto a la procedencia geografica del alumnado que finalmente cursé el master, se
cuenta con una alumna de nacionalidad espafiola, dos alumnas palestinas, dos estudiantes
cubanos, dos bolivianos, dos colombianos, dos ecuatorianos, un estudiante chino, uno
marroqui, uno argentino, uno chileno y uno mexicano.




Procedencia
Palestina
Colombia
Ecuador
Cuba
Bolivia
Espafna
Marruecos
China
Argentina
Chile
Méjico
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Sobre las titulaciones de acceso de estos nuevos alumnos, son titulaciones de acceso muy
variadas, como se indica en la tabla siguiente:

Titulaciones de acceso
Administraciéon de empresas
Ingenieria Industrial
Ingenieria Telecomunicaciones
Industrias Pecuarias
Psicologia
Ingenieria Comercial
Logistica y Transporte
Estudios socioculturales
MK e investig. mercados
Estudios Fundamentales
Ciencia Politica y Gobierno
Derecho
Literatura

RlRRRRRR|IR|IR|R|R|N|N

Segun lo establecido en la memoria verificada del titulo, el perfil de ingreso del Master esta
dirigido a titulados universitarios no pertenecientes a la rama de Direccién de Empresas, si
bien se contempla de manera excepcional el acceso de titulados de esta rama que cuenten
con experiencia directiva o cuya titulacion tenga una antigliedad superior a diez afios,
preferentemente con experiencia profesional, asi como con un conocimiento acreditado de
inglés y con interés en adquirir formacion directiva en el ambito de la gestion y direccion de
empresas. En coherencia con este perfil, el alumnado con titulaciones de acceso en
Administracion y Direccion de Empresas u otras afines presenta, con caracter general, una
prioridad baja en el proceso de admisidn, salvo en aquellos casos en los que concurre una
mayor antigliedad de la titulacion o experiencia profesional relevante, lo que les otorga una
prioridad superior.

En relacidn con la universidad de procedencia, Unicamente una alumna cursé su titulacion de
acceso en la Universidad de Cadiz, si bien otra alumna procede del Master Universitario en
Prevencién de la Universidad de Cadiz. El resto del alumnado, de procedencia extranjera, ha
realizado sus estudios universitarios previos en universidades de sus respectivos paises de
origen.




Todo el alumnado matriculado ha optado por el perfil profesional del master, con la finalidad
de realizar practicas externas en empresas. A tal efecto, se han llevado a cabo entrevistas
personales con los estudiantes y se les ha solicitado la entrega de un curriculum vitae
actualizado a través del Campus Virtual, con el objetivo de completar la informacién
disponible y facilitar una adecuada orientacion y asignacion de las practicas en funcién del
perfil y trayectoria de cada alumno.

PUNTOS FUERTES

e Amplia mayoria de alumnos que cursan el titulo con perfil de acceso de preferencia
alta

e Alta demanda del titulo: la tasa de preferencia se mantiene muy por encima del 100
%, lo que confirma el interés sostenido del alumnado potencial y la buena posicion
del master dentro de la oferta formativa.

e (Capacidad de atraccion consolidada: pese a las oscilaciones en otros indicadores, el
titulo continta recibiendo un volumen de preinscripciones superior al nUmero de
plazas ofertadas, garantizando un proceso de seleccidon adecuado.

e Estabilidad y seguimiento del perfil de ingreso: el sistema de indicadores permite
identificar con claridad las tendencias de acceso y orientar de forma fundamentada
las acciones de mejora y captacion previstas para cursos posteriores.

AREA DE MEJORA

Todas las propuestas de mejora estan orientadas a aumentar el nimero de alumnos de primer
ingreso en el titulo, intensificando la informacion y comunicacion de la oferta del titulo a otros
centros y paises.

1) Mantener los esfuerzos por difundir el titulo en centros nacionales y extranjeros, al objeto
de cubrir las 30 plazas ofertadas, especialmente a través de las Aulas Hispanoamericana e
Hispano Rusa de la Universidad de Cadiz. No obstante, como se ha indicado, hay una parte de
los alumnos que no consiguen resolver su estancia en Espafia por motivos de visado, lo que
es totalmente ajeno al master.

2) Intensificar la difusion del titulo entre las empresas de la Bahia de Cadiz, colegios
profesionales y emprendedores como una opcién adecuada para completar la formacion
directiva, de forma que se puedan cubrir las 30 plazas ofertadas.

3) Mantener los esfuerzos por difundir el titulo en Gltimos cursos de grado de otros centros
de la Universidad de Cadiz que imparten titulaciones con perfil de acceso con preferencia alta,
al objeto de que la composicién del alumnado en cuanto a conocimientos de economia y
empresa sea mas homogénea. En este sentido, se propone mantener la participacién de la
coordinacién del master en las jornadas de orientacién de centros como la Facultad de
Ciencias del Trabajo.




4) Mantener un seguimiento sistematico de los indicadores de perfil de ingreso en los
proximos cursos académicos, evaluando el impacto de las acciones implementadas y
permitiendo la adopcidon de medidas correctoras de forma progresiva y fundamentada.

5) Revisar y actualizar los contenidos informativos del master (web, guias docentes, folletos
digitales), clarificando el perfil de ingreso recomendado, las salidas profesionales y el valor
afiadido del programa, con el fin de atraer a un alumnado mas alineado con la orientacién y
objetivos del titulo.




Universidad , SGC DE LOS TiTULOS DE
@ UCA de Cadiz P02 - Procedimiento de orientacion

reuniversitaria y perfil de ingreso GRADO Y MASTER DE LA
p yp g UNIVERSIDAD DE CADIZ

FSGC-P02-04: Informe de acceso a los titulos de la UCA y Analisis
del perfil de ingreso.

CURSO ACADEMICO: 2024-2025

TiTULO: MASTER EN DIRECCION DE LOS RECURSOS HUMANOS
CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: Coordinadora del Titulo

RECEPTOR DEL INFORME: Comisién de Garantia de Calidad

Se incluird, para su analisis los indicadores del procedimiento reflejados en el registro RSGC-
P02-03

Totales ‘ Mujeres ‘ Hombres
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso 27 23
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso que cumplen Perfil

de Ingreso

ANALISIS Y VALORACION DE LA INFORMACION

El Master en Direccién de los Recursos Humanos (DRH) tiene una aceptacién notable entre
los titulos de posgrado que oferta la Universidad de Cadiz. La tasa de preferencia del titulo se
sita en el curso 2024/25 en 183.33%, valores que se encuentran en consonancia con el hecho
de que, el numero de preinscripciones en primera fase sobrepase al nimero de plazas
ofertadas (P04). Igualmente, cabe subrayar que la tasa de ocupaciéon en un inicio fue superior
al 100%, matriculdndose 30 estudiantes. Por motivos ajenos a la titulacidn se ha gestionado
una baja que ha fijado el indicador en 90%.

27 23 4

Estos valores alcanzados se encuentran estrechamente relacionados, por un lado, con las
acciones de orientacién pre-universitaria que se han venido llevando a cabo (presentacion del
Master en Jornadas de Orientacion, conferencias que han permitido mostrar a los estudiantes
las salidas profesionales del titulo con ejemplos reales de directivos de recursos humanos,
Gerentes de personal en Administraciones Publicas, etc.), pero, sobre todo, con el “boca a
boca” de los egresados que expresan su satisfaccién con la Titulacién a potenciales
estudiantes. En este sentido, la intencion principal de incrementar la motivacion de los
alumnos/as por el Titulo puede decirse han desembocado en satisfactorios resultados.

Analisis del Perfil de Ingreso de los alumnos del MDRH en el curso 2024-25

Tomando como referencia los datos proporcionados por el Sistema de Informacion de la
Universidad de Cadiz, en el curso 2024-25 se matricularon en el Master en DRH un total de 30
estudiantes de nuevo ingreso. Unos datos que permiten confirmar que, en linea con afios
anteriores, el Master ha mantenido una elevada ocupacién siendo, ademas la demanda muy
superior a la oferta. Aunque finalmente, y por cuestiones personales, 3 estudiantes se dieron
de baja. En concreto, el nimero total de solicitudes en el curso 2024-25 ascendio a 426.

En cuanto a la distribucién por género, de los alumnos que realizan el Master, tal y como
puede observarse en la Tabla 1, el porcentaje mayor se corresponde con el género femenino,
siendo un 76% mujeres y un 13,33% hombres
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Tabla 1. Estudiantes por género matriculados en Master en DRH curso 2023-24

Frecuencia Porcentaje
Hombres 4 13,33%
Mujeres 23 76%
Total 27 100%

Tabla 2. Estudiantes por edad matriculados en MDRH curso 2023-24

Fuente: Indicadores del procedimiento reflejados en el registro RSGC-P04_21

Respecto a la edad, el 33,33% comienza los estudios de master entre los 22-23 afos; el 33,33%
entre los 24-25; y el 33,33% superan los 26 afios (ver Tabla 2).

22-23 ailos 24-25 aios ‘ 26-30 aflos >31aflos  Total ‘
Frecuencia 9 9 5 4 27
Porcentaje 33.33% 33.33% 18,51% 14,81% 100%

Fuente: Indicadores del procedimiento reflejados en el registro RSGC-P04_21

Si, el andlisis se realiza con la nacionalidad (ver Tabla 3), los resultados alcanzados muestran
que el 74% del alumnado de nuevo ingreso es de origen espafiol.

Tabla 3. Estudiantes por nacionalidad matriculados en MDRH curso 2023-24

Frecuencia

Espaiia

20

Iberoamérica

5

Asia

1

‘ Europa

1

Total
27

Porcentaje

74%

19%

4%

4%

100%

Junto a ello, los datos constatan que el Master se nutre, de egresados de diversas
universidades, habiendo sido estudiantes en la Universidad de Cadiz el 37% de los alumnos/as
matriculados/as en el titulo. Su nota media de acceso es de 7.20 puntos (P04_21).

Por otro lado, tomando como referencia la titulacidon de origen, los alumnos que accedieron
al MDRH en el curso 2024-25, se distribuian de la siguiente manera: un 59% procedian del
Grado en Psicologia; un 7% procedian del Grado en Administracion y Direccidn de Empresas;
un 7% del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos; el resto de estudiantes
procedia de titulaciones como grado en Derecho, del grado en periodismo, grado en turismo
etc en menor proporcién. Por lo tanto, se desprende que la linea de relaciones sociales
constituye el grueso mayor de los estudiantes del Master en Direccidon de los Recursos
Humanos. Este resultado podria venir explicado, por una parte, porque tras haber finalizado
el Titulo buscan la especializacién en el area de la Direccion de los Recursos Humanos y, por
otro lado, porque hay una oleada de alumnos que advierten en este master la posibilidad de
complementar su formacidn con una linea de “direccion o management”.

En resumen, con los datos expuestos podria decirse que el perfil descrito denota cierta
heterogeneidad de los estudiantes, lo que implica un esfuerzo del profesorado en el
desarrollo de la docencia.
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Universidad , SGC DE LOS TiTULOS DE
@ UCA de Cadiz P02 - Procedimiento de orientacion

reuniversitaria y perfil de ingreso GRADO Y MASTER DE LA
p yp g UNIVERSIDAD DE CADIZ

Analisis sobre el cumplimiento del Perfil de Ingreso de los alumnos del Master en DRH en el
curso 2024-25.

Tal y como establece la memoria del Titulo, “el Mdster Universitario en Direccion de los
Recursos Humanos por la Universidad de Cddiz estd dirigido a Titulados Universitarios,
especialmente Graduados o Licenciados en Administracion y Direccion de Empresas,
Economia, Derecho, Psicologia, Licenciados en Ciencias del Trabajo, Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos, o titulaciones antiguas equivalentes a las anteriores, con un
conocimiento de inglés preferiblemente medio-alto y preferentemente con experiencia
profesional, que deseen adquirir una formacion de alto nivel en el campo de la Direccion de
los Recursos Humanos que les permita la proyeccion profesional y/o investigadora en este
dmbito”.

Tomando en consideracion la informacién aportada por el Sistema de Informacion de la UCA
(P04), asi como la adjudicacion realizada por el DUA en el curso 2024-25 se pone de manifiesto
gue todos los estudiantes matriculados en el master responden al perfil preferente recogido
en la memoria por su ubicacidn en la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas.

PUNTOS FUERTES

- Elinterés que el Master en Direccion de Recursos Humanos tiene en el mercado.

- La consolidacion del Master en Direccion de Recursos Humanos, que ha venido
incrementando su demanda cuantitativa y manteniendo una elevada tasa de
matriculados.
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FSGC-P04-03: Informe de acceso a los titulos de la UCA y andlisis del perfil de

ingreso

CURSO ACADEMICO: 2024-2025

TITULO: Mdster en Contabilidad y Auditoria

CENTRO: Facultad en CC.EE. y Empresariales

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: Coordinadora del Titulo: Francisca Cabrera Monroy

Se incluirdn para su analisis los indicadores del proceso reflejados en los informes publicados
en el Sistema de Informacion.

Totales Mujeres Hombres
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso 25 14 11
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso que cumplen Perfil de & 7 8
Ingreso PREFERENCIA ALTA
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso que cumplen Perfil de [RE] 13 10
Ingreso PREFERENCIA MEDIO-ALTA

ANALISIS Y VALORACION DE LA INFORMACION

El presente informe analiza el perfil del alumnado de nuevo ingreso en el Master Universitario en
Contabilidad y Auditoria durante el curso académico 2024-2025, a partir de los indicadores definidos
en el procedimiento ISGC-P04 y de los datos proporcionados por el Sistema de Informaciéon de la
Universidad de Cadiz.

El objetivo del informe es evaluar la adecuacién del perfil de acceso, la evolucién de la demanda y las
principales caracteristicas académicas y sociodemograficas del alumnado, con el fin de valorar la
coherencia del proceso de admision con los objetivos formativos del Titulo y orientar las acciones de
mejora.

Tomando como referencia los datos proporcionados por el Sistema de Informacién de la Universidad
de Cadiz, en el curso 2024/2025 se matricularon en el Master un total de 25 estudiantes de nuevo
ingreso. El perfil de género muestra un equilibrio notable, con una ligera mayoria femenina, contando
con 14 mujeres (56%) y 11 hombres (44%). Esta distribucidn refleja la tendencia hacia la paridad en el
interés por las areas de la Contabilidad y Auditoria.

En el curso 2024/2025 el Master en Contabilidad y Auditoria ha consolidado su posicion como uno de
los titulos con mayor atractivo de la Facultad. La tasa de preferencia (ISGC-P04-18) (preinscripciones
en primera opcidn sobre plazas ofertadas) ha alcanzado un valor histérico del 190%, lo que supone un
incremento muy significativo respecto al 166,67% del curso anterior. Este dato es especialmente
positivo, ya que indica que el nimero de preinscripciones en primera opcion casi duplica la oferta de
plazas (30), situdndose muy por encima de la media del Centro (177,04%) y de la UCA (161,27%),
consolidandolo como una opcién prioritaria para los aspirantes.

Tabla 1. Evelucion de los indicadores de accesso ISGC-PO4 del MCyA

INDICADOR 2016-17 2017-18 2018-19 201920 2020-21 2021-23 202225 2023-24 2024-25
ISGC-P04-16: Tasa de adecuacién |100% |100%  |106.43% | 100% | 100% | 100% 90% | 81.48% 4% (*¥)
ISGC-P04-17: Tasa de ocupacion |100% |30% 103.33% | 100% |83,71% | 83,71% | 66,67% | 90% 83.33%

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia [100% |130% 136,67% [ 133,33% | 180% |174,29%:)136,67%0|166,67% 190%
ISGC-P04-19: Tasa de renovacion [81.08% |46.15% |3741% | 37.69% |33.37% | 48.39% | 33,71% | 4821% 44 64%
(*) El dato original del sistema ha sido recalculado tras verificar que 16 de los 25 estudiantes matricularon el titulo como primera
opcion.




La tasa de ocupacion (ISGC-P04-17) se situa en el 83,33% lo que refleja un adecuado nivel de cobertura
de las plazas ofertadas, con un ligero descenso respecto la tasa del curso anterior (90%).

La tasa de adecuacion (ISGC-P04-16), calculada como la relacidon porcentual entre el nimero de
matriculados de nuevo ingreso por preinscripcidon en primera opcidn y el nimero total matriculas de
nuevo ingreso, resulta ser de un 64%. Este indicador debe interpretarse en un contexto de demanda
excepcional, avalado por una tasa de preferencia del 190%. Una causa de que la tasa de adecuacién no
sea superior radica en aspirantes que eligen el Master como primera opcidn, pero no pueden
finalmente formalizar la matricula al no acreditar el nivel B2 de espafiol o la titulacion requerida en la
Memoria del Madster, requisitos indispensables para garantizar un adecuado aprovechamiento
académico. Este hecho moviliza las listas de espera del Distrito Unico Andaluz para cubrir las vacantes
con candidatos de opciones posteriores que si cumplen los estandares exigidos. Lejos de mermar la
calidad técnica del grupo, este filtrado riguroso ha permitido elevar la nota media de ingreso a 7,25 ( 7
en curso previo) y garantizar una base académica sodlida, lo que se traduce en una excelente tasa de
éxito del 98,9%.

La tasa de renovacion (ISGC-P04-19) (matriculados nuevo ingreso entre total matriculados) presenta
un valor del 44,64%. Este resultado no responde a una falta de interés, sino que se explica
fundamentalmente por la estrategia habitual de parte del alumnado de posponer la defensa del TFM
con el objetivo de compatibilizar los estudios con la actividad profesional o mejorar su preparacion.
Este comportamiento es frecuente en titulos de caracter profesionalizante y no afecta negativamente
a los indicadores de rendimiento ni a la tasa de éxito del programa.

La Memoria del Titulo categoriza las titulaciones en tres niveles de grado de preferencia como criterio
en el proceso de admisidn: alta, media y baja. Como muestra la Tabla 2, el 60% responden al perfil de
preferencia alta recogido en la memoria y el 32 % al perfil de preferencia media. Por tanto, el perfil
académico del estudiantado de nuevo ingreso se ajusta con total coherencia a los requisitos de la
memoria verificada, destacando que el 92% de los matriculados cumplen con un perfil de preferencia
media-alta. Esta formacion previa asegura que el alumnado posea las competencias basicas necesarias
para el seguimiento de las materias técnicas del titulo.

Tabla 2. Estudiantes por titulacion y preferencia matriculados en MCyA curso 2024/25

Titulacion de Acceso N2 Estudiantes % Preferencia

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 11

GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD
LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

3 60% ALTA
1
CONTADOR PUBLICO 6
1
1
2

GRADO EN CIENCIAS ECONOMICAS

LICENCIATURA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA
RESTO 8%
TOTAL 25 100% 100%

32% MEDIA

Los estudiantes que han ingresado en el Master son mayoritariamente graduados en Administracion y
Direccién de Empresas (44%), seguidos de Contadores Publicos (24%) y Graduados en Finanzas y
Contabilidad (12%). Se completa el grupo con Licenciado en Administracion de Empresas, Graduado en
Economia y Licenciado en Contabilidad y Auditoria tal como puede observarse en la Tabla 2. Esta
configuracion garantiza que la practica totalidad del alumnado posea la base necesaria para aprovechar
la dispensa del primer examen del ROAC otorgada por el ICAC. Ademads, a ninguno de ellos se les
reconocié un porcentaje de créditos superior al 15%.




En cuanto a la procedencia geografica, el Master destaca por su capacidad de atraccion y fidelizacidn.
El Master se nutre en gran parte de egresados de la UCA que contintan de manera natural su formacion
iniciada en la Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales. Un 44% del alumnado es egresado UCA.
Ademds, el Master cuenta con alumnos procedentes de otras Universidades andaluzas y extranjeras.
Un 16% procede de otras universidades andaluzas y el 40% del alumnado procede de instituciones
extranjeras, siendo el 36% de Iberoamérica. Esta diversidad configura un escenario multicultural que
aporta un valor afadido fundamental para el desarrollo de competencias globales. La Tabla 3 ilustra la
procedencia de los estudiantes de nuevo ingreso del curso 2024-2025.

Tabla 3. Estudiantes por universidad de origen matriculados en MCYA curso 2024-25

Universidad Origen
0,

UNIVERSIDAD DE CADIZ i 11 Egresados UCA (44%)
UNIVERSIDAD DE CORDOBA 1

Otras Universidades Andaluzas
UNIVERSIDAD DE GRANADA 2 (16%)
UNIVERSIDAD DE JAEN 1| 4
M.E.C.D. 1
ESC CLERMONT FERRAND / ENCG SETTAT 1
UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES 1
UNIVERSIDAD DE SIMON BOLIVAR DE BARRANQUILLA 1
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION 1 10 | Universidades extranjeras (40%)
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 1
UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA 1
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN MARCOS 1
UNIVERSIDAD PERUANA DE LAS AMERICAS 1
UNIVERSIDAD DE ORIENTE 1
TOTAL ; 25 100%

Por otra parte, el analisis de la edad de los estudiantes matriculados en el curso 2024-25 en el Master
revela un perfil de alumnado joven, pero con una madurez adecuada para la especializacién profesional
en contabilidad y auditoria. Ver Tabla 4.

Tabla 4. Estudiantes por edad matriculados en MCyA curso 2024-25

Edad (afios) Frecuencia %

22-23 5 20%
24-25 6 24%
26-30 7 28%
31-40 6 24%
mayor 40 1 4%
Totales 25 100,0%




Los indicadores demograficos clave se resumen a continuacion:

e Rango de edad: La edad de los matriculados oscila entre un minimo de 22 afios y un maximo
de 45 afios.

e Promedio de edad: La media de edad del grupo se situa en los 28 afios.

e Concentracion por tramos. El 72% del alumnado tiene 30 afios o menos. Este grupo constituye
el nucleo principal del master. El 24% del alumnado se encuentra entre 31 a 40 afios, lo que
sugiere la presencia de profesionales en activo que buscan consolidar su formacién técnica. Y
el 4% del alumnado en mayor de 40 afios.

La conclusién del andlisis de la edad del alumnado del Titulo es que el perfil mayoritario es el de un
joven profesional de hasta 30 aios, grupo que representa casi las tres cuartas partes del total. No
obstante, la amplitud del rango (23 afios de diferencia entre el menor y el mayor) y el promedio de 28
afios confirman que el titulo atrae tanto a egresados recientes como a personas con trayectoria previa,
enriqueciendo el entorno de aprendizaje con diversas experiencias vitales y profesionales.

Una vez analizados los indicadores ISGC-P04 vy las caracteristicas mas relevantes del perfil de ingreso
de los estudiantes que se matricularon en el Master en Contabilidad y Auditoria en el curso 2024-25,
continuamos comparando estos con los del curso anterior.

Andlisis del alumnado de nuevo ingreso por género y perfil de preferencia (comparativa interanual)
En ambos cursos se mantiene un nimero muy similar de estudiantes de nuevo ingreso (27 y 25,

respectivamente), como muestra Tabla 5, lo que confirma la estabilidad de la demanda vy la
consolidacién del titulo.

Tabla 5. Estudiantes de nuevo ingreso por género y preferencia matriculados en MCyA (comparativa interanual)

Curso 2023-2024 Curso 2024-2025
Total Mujeres Hombres Mujeres (%) Hombres (% Total Mujeres Hombres Mujeres (%) Hombres (%
N%alumnos nuevo ingreso 27 18 2] 66,7% 33,3% 25 14 11 56,0% 44,09
Perfil Preferencia Alta 17 8 9 47,1% 52,9% 15 7 8 46,7% 53,39
Perfil Preferencia Media-Alta 27 18 9 66,7% 33,3% 23 13 10 56,5% 43,59

La distribucién por género evoluciona hacia una mayor paridad en 2024-2025 (56% mujeres y 44%
hombres frente al 66,67% de mujeres en 2023-2024), manteniéndose en ambos cursos un adecuado
equilibrio.

En relacion al perfil de preferencia de acceso, los resultados contindan siendo muy satisfactorios.

e En el curso 2024-25, el 60% (15 estudiantes) accedieron con perfil de preferencia alta frente
al 62,96% (17 estudiantes) del curso anterior, lo que representa un porcentaje elevado del
total del alumnado de nuevo ingreso. En este grupo se observa una ligera mayor presencia
masculina (53,3% hombres frente a 46,7% mujeres).

e Asimismo, 23 de los 25 estudiantes de nuevo ingreso (92%) cumplen con el perfil de
preferencia media-alta, frente al 100% registrado en el curso 2023-24. En cambio, en este
grupo son mas las mujeres (56,5%).

Aunque se observa una ligera reduccion en el porcentaje del alumnado que accede con perfil de
preferencia media-alta respecto al curso anterior, el valor alcanzado en 2024-25 continta siendo muy
elevado (92%), lo que evidencia que la practica totalidad del alumnado de nuevo ingreso presenta un
perfil académico plenamente alineado con los criterios de acceso definidos en la memoria del titulo.

En conjunto, el analisis comparativo entre ambos cursos permite destacar que:
e Se mantiene un alto grado de adecuacién del perfil de ingreso.
e Lademanda del titulo permanece estable y sostenida.
e Ladistribucidn por género evoluciona hacia un mayor equilibrio.
e El proceso de admisidn continlda garantizando la incorporacién de alumnado con un alto nivel
de motivacion y afinidad académica con los objetivos formativos del Master.




Analisis de las titulaciones de acceso del alumnado de nuevo ingreso (comparativa interanual)

El analisis de las titulaciones de acceso del alumnado de nuevo ingreso pone de manifiesto un alto
grado de adecuacién entre la formacién previa de los estudiantes y los objetivos académicos del
Master, manteniéndose ademas una estructura muy estable respecto al curso anterior.

Como se observa en la Tabla 2, durante el curso 2024-25 mas del 90% del alumnado procedia
mayoritariamente de titulaciones directamente vinculadas al ambito de la contabilidad, la auditoria y
la gestion empresarial, lo que garantiza una base formativa sélida y adecuada para el correcto
seguimiento del programa.

En ambos cursos, las titulaciones predominantes fueron Grado en Administracion y Direccion de
Empresas y Grado en Finanzas y Contabilidad, seguidas de perfiles profesionales de Contaduria Publica
y titulaciones académicas afines.

Esta estabilidad interanual pone de manifiesto:
e Lacoherencia en el proceso de admisién con el perfil definido en la memoria del titulo.
e La consolidacion del Master como opcidén preferente para egresados de titulaciones del
ambito econdmico-contable.
e La capacidad del programa para atraer tanto a egresados nacionales como a perfiles
internacionales altamente especializados en contabilidad y auditoria.

Andlisis de la universidad de procedencia del alumnado de nuevo ingreso (comparativa interanual)

El andlisis de la universidad de procedencia del alumnado de nuevo ingreso permite valorar el grado
de fidelizacidn institucional, el alcance territorial del Master y su nivel de internacionalizacién.

Los estudiantes de nuevo ingreso en el Master durante el curso 2024-25 llegaron de diversas
universidades nacionales e internacionales (Ver Tabla 3). La distribucidn por procedencia universitaria
presenta una estructura muy similar a la del curso 2023-2024: (1) Los egresados de la UCA
representaban el 48,15% del alumnado, valor muy similar al registrado en 2024-25 (44%), lo que
confirma la consolidacién de la fidelizacidn institucional. (2) La presencia del alumnado procedente de
otras universidades andaluzas y espafiolas se mantiene en niveles comparables en ambos cursos. (3) El
porcentaje del alumnado procedente de universidades extranjeras se sitla en torno a un tercio del
total en ambos cursos (33,33% en 2023-24 y 36% en 2024-25), lo que evidencia una
internacionalizacion sostenida y estructural, no coyuntural.

Por lo tanto, los datos del origen del alumnado confirman que el Master Universitario en Contabilidad
y Auditoria presenta un perfil de ingreso equilibrado entre alumnado propio, nacional e internacional,
consoliddndose como una oferta formativa de referencia tanto en el entorno regional como en el
contexto internacional.

Como cierre del analisis detallado del proceso de acceso y perfil de ingreso del curso 2024-25, se puede
concluir que el Master en Contabilidad y Auditoria atraviesa un periodo de consolidacién y madurez
institucional. Los indicadores reflejan un titulo con una demanda excepcional y la calidad del alumnado
de nuevo ingreso ha experimentado una evolucién positiva, evidenciada en el incremento de la nota
de acceso y un alto grado de alineacién académica.

En lo que se refiere al cumplimiento del perfil de ingreso, en ambos cursos, la practica totalidad de los
estudiantes matriculados en el Master cumple con el perfil de ingreso establecido en la Memoria del
Titulo y con los requisitos de acceso al mismo, lo que confirma la elevada adecuacién académica del
alumno admitido.

Todo ello posiciona al Master Universitario en Contabilidad y Auditoria como un titulo altamente
competitivo, con una demanda consolidada, un perfil de ingreso de elevada calidad y un proceso de
admisidon plenamente alineado con los estandares de excelencia académica y profesional de la
Universidad de Cadiz.




PUNTOS FUERTES

Liderazgo en la demanda. El Master ha alcanzado una tasa de preferencia histérica (190%), situdndose
entre uno de los titulos mas demandados de la Facultad (177,04%) y de la Universidad (161,27&),
validando su atractivo profesional.

Excepcional adecuacion del perfil académico. La casi totalidad de los estudiantes matriculados de nuevo
ingreso (92%) cumplen con el perfil de preferencia alta/media recogido en la memoria (60% tienen perfil
de preferencia alta).

Solida fidelizacion institucional e internacionalizacion. El titulo demuestra una gran capacidad de
atraccion tanto interna como externa, logrando que el 44 % de los alumnos sean egresados UCA lo que
confirma al master como el referente natural para la especializacién profesional en el Centro y, ademas,
manteniendo una dimensién internacional estructural (40%), con una presencia destacada del alumnado
iberoamericano (36%).

AREA DE MEJORA

Optimizacion de la tasa de renovacion.




FSGC-P04-03: Informe de acceso a los titulos de la UCA y analisis del perfil de

ingreso

CURSO ACADEMICO: 2024-2025

Master en Creacion de Empresas, Nuevos Negocios y Proyectos

TiTULO:
Innovadores (MasterUp)

CENTRO: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

. Coordinadora del Titulo,
RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: L i
Dra. Esther Ferrandiz Ledn

Se incluiradn para su analisis los indicadores del proceso reflejados en los informes publicados
en el Sistema de Informacion.

Totales Mujeres Hombres
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso 24 11 13
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso que cumplen Perfil de 24 1 13
Ingreso

ANALISIS Y VALORACION DE LA INFORMACION

El MasterUp goza de una aceptacién notable entre los titulos de posgrado que oferta la UCA. El nimero
de preinscripciones en primera opcidn sobrepasa al nimero de plazas ofertadas, siendo la tasa de
adecuacion del titulo del 75%, lo que evidencia el alto grado de motivacién del alumnado matriculado.
No obstante, el valor de este indicador es inferior al del curso anterior (100%). La tasa de ocupacion,
es de un 80%, manteniéndose el ratio con respecto al curso anterior, aunque todavia por debajo del
100%. Esta situacidn puede estar relacionada, en parte, con la existencia de un nimero relevante de
estudiantes extranjeros que, tras formalizar la matricula, deben solicitar el reintegro de las tasas al no
lograr finalmente los visados o permisos necesarios para instalarse en Espafia. La tasa de preferencia
se sitla en niveles muy altos (166,67 %), mostrando ademds una tendencia positiva, lo que evidencia
el atractivo del titulo entre los potenciales estudiantes. Por su parte, la tasa de renovacion del titulo
se sitla en valores inferiores a los de cursos precedentes. Esta tendencia, observada desde el curso
20/21, podria explicarse, en parte, por la decisidon de algunos estudiantes de promociones anteriores
de posponer la defensa del TFM con el fin de compatibilizar la finalizacién del titulo con la realizacién
de practicas externas o con determinadas situaciones administrativas.

INDICADOR 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25

ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo 100% 100% 79,17% 100% 75%
(matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones
realizadas en primera opcidn)

ISGC-P04-17: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados | 100% 76,67% 80% 80% 80%
de nuevo ingreso por preinscripcion con relacion a la
oferta)

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo 136,67% 96,67% 146,67% 150% 166,67%
(preinscripciones en primera opcion sobre plazas
ofertadas)

ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de 76,92% 74,19% 77,42% 68,57% 63,16%
nuevo ingreso




De los 24 estudiantes de nuevo ingreso, el 62,5 % procede de titulaciones adscritas a las Ciencias
Sociales. El 12,5 % accede desde titulaciones de Ingenieria, otro 12,5 % desde Ciencias, el 8,3 % desde
Arquitectura, y el 4,2 % desde Bellas Artes (ver Tabla 1).

Tabla 1. Titulacién de acceso del alumnado de nuevo ingreso en MasterUp (ISGC-P04-21).

TITULACION DE ACCESO N2 DE ESTUDIANTES
Ciencias Sociales 15
Ingenieria 3
Ciencias 3
Arquitectura

Bellas Artes 1

TOTAL 24

Con respecto al perfil demografico de los estudiantes matriculados de nuevo ingreso en el curso 24/25,
se observa una distribucidn ligeramente inclinada hacia el perfil masculino (13 hombres, 54,2%, y 11
mujeres, 45,8%), asi como un claro predominio de estudiantes con titulaciones procedentes de otros
paises. Concretamente, de los 24 estudiantes matriculados de nuevo ingreso, 19 (79,17%) han accedido
con una titulacién universitaria obtenida en un pais extranjero. Dichas titulaciones proceden de Peru
(5 estudiantes), Ecuador (3), Cuba (3), Marruecos (2), Colombia (2), México (1), Francia (1), Venezuela
(1) y Argentina (1), lo que evidencia una notable diversidad geografica que contribuye a configurar un
entorno claramente multicultural y aporta un valor afiadido a la oferta formativa del Titulo. Por su
parte, 5 estudiantes (20,83 %) acceden mediante titulaciones obtenidas en universidades espafiolas,
consolidando asi un grupo heterogéneo que combina formacidn nacional e internacional. Quienes
acceden al MasterUp mediante un Titulo de la Universidad de Cadiz suponen un 4,17% (1 estudiante),
siendo un 12,5% el porcentaje de estudiantes que acceden mediante titulaciones de otras
universidades andaluzas (3 estudiantes), mientras que 1 estudiante procede de universidades
espafiolas no andaluzas (4,17%) (ver Tabla 2).

Tabla 2. Procedencia de la titulacion de acceso del alumnado de nuevo ingreso en MasterUp (ISGC-P04-21)

TITULACION DE ACCESO N2 DE ESTUDIANTES

Universidad de Cadiz 1

Otras universidades andaluzas 3

Otras universidades espafiolas 1

Universidades extranjeras 19
Colombia
Marruecos
México
Venezuela
Argentina
Francia
Ecuador
Cuba
Peru

TOTAL 24
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De los estudiantes matriculados, el 4,17% (un/a estudiante) tiene reconocido el 15% de los créditos del
Titulo, concretamente 12 créditos.

PUNTOS FUERTES

e Elevadas tasas de preferencia (166,67%) y tasa de adecuacidon (75%) de los estudiantes
matriculados de nuevo ingreso, lo que evidencia la alta capacidad de atraccion del titulo.
e Indicadores satisfactorios de estudiantes de nuevo ingreso matriculados y volumen de solicitudes.




e Elevado grado de multiculturalidad y multidisciplinariedad de los alumnos matriculados, lo que
aporta valor afadido al Titulo..

AREA DE MEJORA

Se observa una tasa de ocupacidn del Titulo (80%) inferior al 100% y una tendencia decreciente en la
tasa de renovacién del Titulo (63,16% en el curso 2024-2025). Por ello, se propone:

¢ Mantener y reforzar las acciones de difusion del Titulo en ambitos nacionales, asi como entre
empresas, colegios profesionales y colectivos emprendedores del entorno, de forma
complementaria a la proyeccidn internacional ya consolidada del Titulo,

e Intensificar las acciones de informacion y orientacién del Titulo dirigidas al estudiantado de
ultimos cursos de grado y a los/as egresados/as de la Universidad de Cadiz




PERFIL DE INGRESO DEL MASTER INTERUNIVERSITARIO EN ECONOMIA Y
DESARROLLO TERRITORIAL (UCA-UHU-UJA). CURSO ACADEMICO 2024-25.

FSGC-P04-03: Informe de acceso a los titulos de la UCA y analisis del perfil de
ingreso

CURSO ACADEMICO: 2024-2025
MASTER INTERUNIVERSITARIO EN ECONOMIA Y DESARROLLO
TERRITORIAL (UCA-UHU-UJA)

CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION: Coordinador del Titulo

TiTULO:

Se incluirdn para su analisis los indicadores del proceso reflejados en los informes publicados en
el Sistema de Informacion.

Totales Mujeres Hombres
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso UCA: 16 UCA: 8 UCA: 8
UHU: 16 UHU: 6 UHU: 10
UJA: 18 UJA: 4 UJA: 14
Numero de Alumnos de Nuevo Ingreso que cumplen Perfil de [RSICAHNIE UCA: 8 UCA: 8
Ingreso UHU: 16 UHU:6 UHU:10
UJA: 18 UJA: 4 UJA: 14

| ANALISIS Y VALORACION DE LA INFORMACION

El Master interuniversitario en Economiay Desarrollo Territorial (MEyDT) tiene una aceptacién
muy elevada entre los titulos de posgrado que ofertan las Universidades de Cadiz (UCA),
Huelva (UHU) y Jaén (UJA). La tasa de preferencia del titulo (ISGC-P04-18 -preinscripciones en
primera opcidn sobre plazas ofertadas-) se situd en el curso 2023-24 en 146,67% en la UCA,
86,67% en la UHU y 366.67% en la UJA, valores que son consistentes con el hecho de que el
numero de preinscripciones supere las 100 solicitudes por sede y sobrepase al nimero de
plazas ofertadas en cada sede (15 plazas por sede). Otra evidencia del elevado grado de
aceptacion del Titulo corresponde a la tasa de ocupacion (ISGC-P04-17 -matriculados de nuevo
ingreso por preinscripcidon con relacién a la oferta), que superé el 100%, situandose en los
valores: 93,33% en la UCA, 93,33% en la UHU y 133.33% en la UJA.

Anadlisis del Perfil de Ingreso del alumnado del MEyDT en el curso 2024-25.

Tomando como referencia los datos proporcionados por el Sistema de Informacion de las
Universidades de Cadiz, Huelva y Jaén en el curso 2024-25 se matricularon en el Master en
EyDT un total de 50 estudiantes de nuevo ingreso, cuya distribuciéon por sede es: 16
estudiantes en UCA, 16 estudiantes en UHU y 18 estudiantes en UJA. Estos datos reflejan que
se han superado la totalidad de las plazas ofertadas (45 plazas entre las tres universidades) y
gue el Master ha aumentado considerablemente el nivel de matriculacién respecto al curso
anterior 2023-24 (39 plazas en total) y continia mostrando una preferencia por el titulo muy
elevada. En concreto, el nimero total de solicitudes en el curso 2024-25 ascendié a mas de
200 enla UCAyenla UHU y 453 en la UJA. Ademas, en la UJA cinco alumno/as, por cuestiones
de visado y motivos personales y laborales, no han podido incorporarse al inicio del curso. Por




otro lado, seis alumnos estdn cursando la Doble Titulacidn con la Universidad de Cartagena
(Colombia) en la UCA y un alumno en la Universidad de Huelva.

Estos valores alcanzados se encuentran estrechamente vinculados, por un lado, con las
acciones de orientacion pre-universitaria que se han llevado a cabo (presentacion del Master
en Jornadas de Orientacion, organizacion de conferencias, seminarios y visitas externas a
instituciones/empresas que han permitido mostrar a los estudiantes las salidas profesionales
del titulo, difusion de tripticos y dipticos en redes sociales y canales de youtube, radio, etc.) y,
por otro lado, con la implicacién activa de los egresados que expresan su satisfaccién con la
Titulacién a potenciales estudiantes. En este sentido, puede indicarse que el propdsito
principal de incrementar el interés y motivacidn del alumnado por el Titulo ha derivado en

resultados satisfactorios.

En relacién con la distribucidn por género, tal y como puede observarse en la Tabla 1, el género
masculino representa un porcentaje mayor, siendo un 64% hombres y un 36% mujeres.

Tabla 1. Estudiantes por género matriculados en Master en EyDT curso 2024-25

Frecuencia Porcentaje

UCA: 8 UCA: 50,00%
Hombres UHU: 10 UHU: 62,50%
UJA: 14 UJA: 77,78%
UCA: 8 UCA: 50,00%
Mujeres UHU: 6 UHU: 37,50%
UJA: 4 UJA: 22,22%

UCA: 16 UCA: 100%

Total UHU: 16 UHU: 100%
UJA: 18 UJA: 100%

Fuente: Indicadores del procedimiento reflejados en el registro RSGC-P04_21

Respecto a la edad, en términos globales, en torno al 52% del alumnado que ingresa en este
master tiene una edad superior a los 30 afos (ver Tabla 2).

Tabla 2. Estudiantes por edad matriculados en Master en EyDT curso 2024-25

<26 afios 26-30 afios >30 afios Total
UCA: 1 UCA: 6 UCA: 9 UCA: 16
Frecuencia UHU: nd UHU: nd UHU: nd UHU: 16
UJA: 5 UJA: 5 UJA: 8 UJA: 18
UCA: 6,25% UCA: 37,50% UCA: 56,25% UCA: 100%
Porcentaje UHU: nd UHU: nd UHU: nd UHU: 100%
UJA: 27,77% UJA: 27,77% UJA: 44,44% UJA: 100%

En un analisis por nacionalidad (ver Tabla 3 y Grafico 1), los resultados alcanzados muestran
que, a nivel global, el 24% del alumnado de nuevo ingreso es de origen espafol,
mayoritariamente de Andalucia (11 estudiantes de 50), y el 76% restante es de origen
extranjero. En este punto, cabe subrayar el elevado porcentaje que representan los
estudiantes de procedencia latinoamericana, particularmente de Colombia, Peru, Ecuador y
Cuba, situandose en un 42% del total (21 estudiantes de 50).




Tabla 3. Estudiantes por nacionalidad matriculados en Master EyDT curso 2024-25

- Norte Africa Otros
Andalucia esto Latinoamérica (Marruecos, (Turquia,
Argelia)

UCA: 4 UCA: 0 UCA: 12 UCA: 0 UCA: 0 UCA: 16

Frecuencia UHU:1 UHU: 1 UHU: 5 UHU:5 UHU: 4 UHU: 16

UJA: 6 UJA: 0 UJA: 4 UJA: 6 UJA: 2 UJA: 18
UCA: 25% UCA: 0 UCA: 75% UCA: 0 UCA: 0 UCA: 100%
Porcentaje UHU: 6,25% UHU: 6,25% UHU: 31,25% UHU: 31,25% UHU: 25% UHU: 100%
UJA: 33,33% UJA: O UJA: 22,22% UJA: 33,33% UJA: 11,11% UJA: 100%

Fuente: Indicadores del procedimiento reflejados en el registro RSGC-P04_21

Gréfico 1. Estudiantes por nacionalidad matriculados en Master EyDT curso 2024-25

Distribucion global por nacionalidad

B Andalucia
M Resto Espafia

Latinoamérica

Norte Africa

H Otros

Fuente: Indicadores del procedimiento reflejados en el registro RSGC-P04_21

Por ultimo, atendiendo al perfil de acceso del alumnado por titulacién de origen, como
muestra el Grafico 2, la distribucidon de los alumnos que accedieron al MEyDT en el curso 2024-
25 es la siguiente: un 56% procedian de los Grados en Economia y Administracion y Direccién
de Empresas; un 26% de los Grados en Derecho y Ciencias Politicas; un 9% de los Grados en
Ingenieria y Arquitectura; un 3% de Grados en Geografia y un 3% del Grado en Ciencias del
Mar. La distribucion del perfil de ingreso por titulacion es muy similar en las tres universidades
participantes. Por lo tanto, y de acuerdo con la orientacidn del programa académico del Titulo,
la rama de ciencias sociales y juridicas constituye la principal procedencia formativa del
estudiantado del Master en Economia y Desarrollo Territorial. Este resultado podria indicar
gue una gran parte del alumnado advierte en este master la posibilidad de complementar su
formacidn previa, bien en una linea profesional o investigadora, en el ambito del desarrollo
econdémico territorial.




Grafico 2. Estudiantes por modalidad de acceso matriculados en Master EyDT curso 2024-25

Distribucion global por titulacion de acceso

B Economia-ADE

H Derecho-Ciencias
Politicas
Ciencias

Geografia

H Ingenieria

Fuente: Indicadores del procedimiento reflejados en el registro RSGC-P04_21

En resumen, con los datos expuestos podria decirse que el perfil descrito denota gran
heterogeneidad de los estudiantes, lo que implica un esfuerzo del profesorado en el desarrollo
de la docencia.

Anadlisis sobre el cumplimiento del Perfil de Ingreso de los alumnos del Master en EyDT en el
curso 2024-25.

Tal y como establece la memoria del Titulo, “Para la admision de los alumnos al Mdster
Universitario en Economia y Desarrollo Territorial, ademds de los requisitos de entrada, se
establecen los siguientes criterios y valoracion de meéritos:

- Expediente académico: se considerard como criterio preferente de valoracion de méritos el
expediente académico del aspirante (mdximo 40 puntos).

- Titulacion: se valorard la titulacion de procedencia. Serdn preferentes las titulaciones del drea
de ciencias sociales y juridicas. En todo caso, se valorard la intensidad de aprendizaje recibido
y las calificaciones en las materias requeridas para la admision, especialmente los
conocimientos en Economia (mdximo 30 puntos).

- Se tendrd en cuenta la experiencia profesional previa en los aspectos relacionados con el
desarrollo territorial en el sentido amplio del término (mdximo 20 puntos).

- Un buen conocimiento de inglés y de informdtica, asi como francés y otros idiomas, serd
también tenido en cuenta a la hora de seleccionar los alumnos (mdximo 10 puntos)”.

Basandose en la informacidn aportada por los Sistemas de Informacién de la UCA, UHU y UJA
(P04), asi como la adjudicacién realizada por el DUA en el curso 2024-25, se pone de manifiesto
gue todos los estudiantes matriculados en el master responden al perfil preferente recogido
en la memoria por su ubicacidn en la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas.




PUNTOS FUERTES

- La elevada tasa de preferencia que el Mdster en Economia y Desarrollo Territorial
tiene entre el alumnado.

- Laelevada tasa de ocupacion que el Mdaster en Economia y Desarrollo Territorial tiene
entre el alumnado.

- La consolidacidn del elevado grado de internacionalizacién del alumnado que ingresa
en el Master en Economia y Desarrollo Territorial.




